UNIAO DE FREGUESIAS DE MOURAE
SANTO AMADOR

ORCAMENTO
DA
RECEITA E DESPESA
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ANO FINANCEIRO DE 2026
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Em reunido de /‘

5 de dezembro de 2025




PROPOSTA N.2 14/2025
MANDATO 2025/2029

Orcamento e Grandes Opgdes e Plano para o ano de 2026

No sentido de dar cumprimento ao disposto na alinea a) do n.2 1 do artigo
162 da Lei 75/2013, de 12 de setembro, propde-se a aprovagdo do
Orgamento e Grandes Opg¢oes do Plano para o ano 2026, para posterior
submissdo a apreciacdo da Assembleia de Freguesia.

Moura, 02/12/2025

0] Presi§ente

Francisco Manuel Canudo Sena




UNIAO DE FREGUESIAS DE MOURA E SANTO AMADOR
ORCAMENTO PARA O ANO FINANCEIRO DE 2026

APROVACAO

O presente orcamento, que importa, tanto na receita como na despesa, no total de Seiscentos e Oitenta e
Cinco Mil Oitenta e Sete Euros e Trinta e Oito Céntimos (685 087,38 €), foi aprovado como proposta na
reunido da Junta de Freguesia que se realizou em 5 de dezembro de 2025, de harmonia com o disposto
na alinea a) do n.°1 do art.° 16° do Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL) aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro.
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d2 Asse Lol da freguesia, realizado em 17
de dezembro de 2025, de acordo com o disposto na alinea a) do n.°1 do art.° 9° do Regime Juridico das
Autarquias Locais (RJAL) aprovado pelo Decreto-Lei n® 75/2013, de 12 de Setembro.
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Notas

(1) - Ordinaria ou extraordinaria.

(2) - Da Assembleia ou do Plenario dos cidad&oes eleitores.
Todas as folhas devem ser rubricadas.



UNIAO DE FREGUESIAS DE MOURA E SANTO AMADOR

EDITAL

EXPOSICAO DO ORCAMENTO

PARA O ANO FINANCEIRO DE 2026

Francisco Manuel Canudo Sena, Presidente da Junta de Freguesia supra indicada:

Conforme o disposto no art® 56° da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, torna publico que, a Assembleia de
Freguesia, em sua sessao do dia 17 de dezembro de 2025, aprovou, o orgcamento desta Freguesia, para
vigorar no ano supra indicado, o qual importa, quer na receita, quer na despesa, em 685 087,38 €.

Para conhecimento geral se publica o presente e outros de igual teor que vao ser afixados nos lugares
publicos do costume.

QouRA -UFT(SA |, 3 de Qe 1eunlpro de 202y~

O PRESI ED JUNTA,[
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UNIAO DE FREGUESIAS DE MOURA E SANTO AMADOR

ORGAMENTO INICIAL DA RECEITA 4020
SNC-AP
Céi%?gﬁigo Designacdo ;Tgﬁg:_::s Periodo Soma
Outras Receitas
1500000000 Reposigdes nao abatidas nos pagamentos 0,00 200,00 200,00
1501000000 Reposigdes nao abatidas nos pagamentos 0,00 200,00 200,00
1501010000 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 200,00 200,00
Total de Outras Receitas: 0,00 200,00 200,00
Receita Corrente
0100000000 Impostos directos 0,00 20 973,20 20 973,20
0102000000 Qutros 0,00 20 973,20 20 973,20
0102020000 Imposto municipal sobre imoveis 0,00 20 973,20 20 973,20
0102020100 IMI - Prédios Urbanos 0,00 6 977,17 6 977,17
0102020200 IMI - Prédios Rusticos 0,00 13 996,03 13 996,03
0400000000 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 19 901,50 19 901,50
0401000000 Taxas 0,00 19 161,50 18 161,50
0401230000 Taxas especificas das autarquias locais 0,00 11 208,50 11 208,50
0401230100 Mercados e feiras 0,00 12,50 12,50
0401230300 Ocupacdo da via publica 0,00 9 930,00 9 930,00
0401230400 Animais 0,00 1 266,00 1 266,00
0401990000 Taxas diversas 0,00 7 953,00 7 953,00
0401990100 Atestados, fotocdpias, certificacdes e outros 0,00 4 703,00 4 703,00
0401990200 Cemitérios 0,00 3 250,00 3 250,00
0401990201 Taxa de concessio de ocos 0,00 1 400,00 1 400,00
0401990202 Taxa de inumacao 0,00 950,00 950,00
0401990203 Taxa de utilizagdo da casa mortuaria 0,00 400,00 400,00
0401990204 Taxa de exumagao 0,00 500,00 500,00
0402000000 Multas e outras penalidades 0,00 740,00 740,00
0402010000 Juros de mora 0,00 20,00 20,00
0402020000 Juros compensatérios 0,00 10,00 10,00
0402040000 Coimas e penalidades por contra-ordenacdes 0,00 700,00 700,00
0402990000 Multas e penalidades diversas 0,00 10,00 10,00
0600000000 Transferéncias correntes 0,00 629 777,68 629 777,68
0603000000 Administracéo central 0,00 475 082,86 475 082,86
0603010000 Estado 0,00 459 106,98 459 106,98
0603010400 Fundo de Financiamento das Freguesias 0,00 384 470,00 384 470,00
0603010500 E:'n:h: ;i;:(;r;g:\g::mento das Freguesias n.° 8 do artigo 38.° da 0,00 48 976,00 48 976,00
0603019900 Qutras 0,00 25 660,98 25 660,98
0603019902 DGAL - Regime de Permanéncia 0,00 25 660,98 25 660,98
0603090000 E;mié;:ss e fundos auténomos - Subsistema de proteccéo a familia e 0,00 15 975,88 15 975,88
0603090100 Instituto do Emprego e Formagao Profissional 0,00 15 975,88 15 975,88
0605000000 Administracao local 0,00 154 694,82 154 694,82
0605010000 Continente 0,00 154 694,82 154 694,82
0605010100 Municipio de Moura 0,00 154 694,82 154 694,82
0605010101 Protocolo Delegagio de Competéncias - Escolas/Reparagdes 0,00 14 045,36 14 045,36
0605010102 Acordo Inter-Administrativo/Limpeza Bermas e Valetas 0,00 55 476,00 55 476,00
0605010103 gacﬁ:;k; |mn’:;r;:dmm|5trat|volLe|turas de consumo de agua em 0,00 3 000,00 3 000,00
0605010104 Acordo de cooperacdo 0,00 11 491,92 11 491,92
0605010106 Meio Ambiente 0,00 11 628,00 11 628,00
0605010107 Acordo Inter-Administrativo/Saneamento 0,00 1 000,00 1 000,00
0605010109 Protocolo Delegacdo de Competéncias - Escolas/Espacos 0,00 6 854,54 6 854,54
0605010110 Protocolo Delegacdo de Competéncias - Quartéis/Espagos 0,00 4 089,00 4 089,00
0605010111 Protocolo Delegacio de Competéncias - Quartéis/WC'S 0,00 9 900,00 9 900,00
0605010112 iruc‘;tlci);::;o Delegagdo de Competéncias - Limpeza Espacos 0,00 5 980,00 5 980,00
0605010113 Protocolo Delegagao de Competéncias - Limpeza Mourasol 0,00 3 300,00 3 300,00
0605010114 PQ::)i::}icct;l}o Delegacdo de Competéncias - Deservagem (Monda 0,00 27 930,00 27 930,00
0700000000 Venda de bens e servicos correntes 0,00 5 985,00 5 985,00
0701000000 Venda de bens 0,00 120,00 120,00
0701090000 Matérias de consumo 0,00 100,00 100.00
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UNIAO DE FREGUESIAS DE MOURA E SANTO AMADOR

ORCAMENTO INICIAL DA RECEITA 2026
SNC-AP

Céiii:gﬁ:ggo Designacéo aP n?fralﬁgfei Periodo Soma
0701090100 Reembolso EDP - Venda de Energia 0,00 100,00 100,00
0701990000 Outros 0,00 20,00 20,00
0702000000 Servigos 0,00 665,00 665,00
0702090000 Servigos especificos das autarquias 0,00 55,00 55,00
0702099900 Qutros 0,00 55,00 55,00
0702099901 Salas de Formacédo e Postos de Internet 0,00 10,00 10,00
0702099902 Bicicletas 0,00 20,00 20,00
0702099903 Outros espacos e equipamentos 0,00 25,00 25,00
0702990000 Outros 0,00 610,00 610,00
0703000000 Rendas 0,00 5 200,00 5 200,00
0703020000 Edificios 0,00 5 200,00 5 200,00
0800000000 Qutras receitas correntes 0,00 8 250,00 8 250,00
0801000000 Outras 0,00 8 250,00 8 250,00
0801990000 QOutras 0,00 8 250,00 8 250,00
0801999900 Diversas 0,00 8 250,00 8 250,00
0801999901 Reembolsos 0,00 600,00 600,00
0801999902 ATL "Férias de verdo a mexer" 0,00 5 000,00 5 000,00
0801999903 Diversas Iniciativas 0,00 1 000,00 1 000,00
0801999904 "Comemoracgées do 25 de Abril - Jogo da Malha" 0,00 1 600,00 1 600,00
0801999905 Comemoracgdes do 25 de Abril - Diversas iniciativas 0,00 50,00 50,00
Total de Receita Corrente: 0,00 684 887,38 684 887,38
Total: 0,00 685 087,38 685 087,38
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UNIAO DE FREGUESIAS DE MOURA E SANTO AMADOR

ORCAMENTO INICIAL DA DESPESA £0cR
SNC-AP
C]Iziisrlz‘:igzo Designagao :ﬁggg;ss Periodo Soma

010000 Administragao Autarquica
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 298 354,26 298 354,26
0101000000 Remuneragdes certas e permanentes 0,00 237 998,45 237 998,45
0101010000 Remuneragéo dos membros dos érgéos autarquicos 0,00 25 112,52 25 112,52
0101010100 Regime de permanéncia 0,00 18 682,44 18 682,44
0101010200 Compensacao para encargos 0,00 6 430,08 6 430,08
0101040000 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 0,00 140 252,10 140 252,10
0101040100 Pessoal em fungdes 0,00 133 057,92 133 057,92
0101040200 Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratério 0,00 792,12 792,12
0101040300 Alteragdes facultativas de posicionamento remuneratério 0,00 792,12 792,12
0101040400 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho 0,00 5 609,94 5 609,94
0101090000 Pessoal em qualquer outra situagéo 0,00 11219,88 11219,88
0101090100 Programa "Contrato Mercado Aberto"” 0,00 11 219,88 11 219,88
0101110000 Despesas de representacao 0,00 4 771,08 4771,08
0101120000 Suplementos e prémios 0,00 3 435,60 3 435,60
0101130000 Subsidio de refeicao 0,00 23 958,00 23 958,00
0101130100 Pessoal dos quadros-Subsidio refeigéo 0,00 17 424,00 17 424,00
0101130101 Pessoal em fungdes 0,00 17 424,00 17 424,00
0101130200 Subsidio de refei¢cdo Programa Contrato Emprego-Insercao 0,00 4 356,00 4 356,00
0101130300 Programa "Contrato Mercado Aberto" 0,00 1 452,00 1 452,00
0101130400 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho 0,00 726,00 726,00
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 29 24927 29 24927
0101140100 Subsidio de Férias 0,00 14 548,48 14 548,48
0101140101 Pessoal em funcgdes 0,00 11 088,16 11 088,16
0101140102 Regime permanéncia - Subsidio extraordinério de junho 0,00 1 590,34 1 590,34
0101140103 Programa "Contrato Mercado Aberto" 0,00 934,99 934,99
0101140104 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho 0,00 934,99 934,99
0101140200 Subsidio de natal 0,00 14 700,79 14 700,79
0101140201 Pessoal em funcoes 0,00 11 240,47 11 240,47
0101140202 Regime permanéncia - Subsidio extraordinario de novembro 0,00 1 590,34 1 590,34
0101140203 Programa "Contrato Mercado Aberto" 0,00 934,99 934,99
0101140204 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho 0,00 934,99 934,99
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 10 704,62 10 704,62
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 5 280,33 5 280,33
0102050000 Abono para falhas 0,00 1 898,38 1 898,38
0102130000 Outros suplementos e prémios 0,00 3 525,91 3 525491
0102130100 Prémios de desempenho 0,00 1183,35 1183,35
0102130200 Senhas de presenca - membros do executivo 0,00 562,56 562,56
0102130300 Senhas de presenga - membros da assembleia de freguesia 0,00 1 780,00 1 780,00
0103000000 Seguranga social 0,00 49 651,19 49 651,19
0103010000 Encargos com a satude 0,00 100,00 100,00
0103030000 Subsidio familiar a crianca e jovens 0,00 2 700,00 2 700,00
0103050000 Contribuigtes para a seguranga social 0,00 44 101,19 44 101,19

Seguranca social do pessoal em regime de contrato de trabalho em

0103050200 funcdes publicas (RCTFP) 0,00 42 851,19 42 851,19
0103050201 Caixa Geral de Aposentacodes 0,00 8 992,41 8 992,41
0103050202 Seguranca social - Regime geral 0,00 33 858,78 33 858,78
0103050300 Outros 0,00 1 250,00 1 250,00
0103050301 Seguranca social - Outros 0,00 1 250,00 1 250,00
0103090000 Seguros 0,00 2 750,00 2 750,00
0103090100 Seguros de acidentes de trabalho e doencas profissionais 0,00 2 750,00 2750,00
0200000000 Agquisicdo de bens e servigos 0,00 217 436,32 217 436,32
0201000000 Aquisicdo de bens 0,00 44 970,00 44 970,00
0201010000 Matérias-primas e subsidiarias 0,00 10 000,00 10 000,00
0201010100 Fitofarmacos 0,00 10 000,00 10 000,00
0201020000 Combustiveis e lubrificantes 0,00 13 950,00 13 950,00
0201020100 Gasolina 0,00 3 000,00 3 000,00
0201020200 Gasoleo 0,00 10 700,00 10 700,00
0201020201 Gasdleo 0,00 4G 700,00 10 700,00
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UNIAO DE FREGUESIAS DE MOURA E SANTO AMADOR

ORCAMENTO INICIAL DA DESPESA IS
SNC-AP
Céii?gf;%zo Designacéo ;?;lﬁgfess Periodo Soma

0201029900 Outros 0,00 250,00 250,00
0201029901 Qutros lubrificantes 0,00 250,00 250,00
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 100,00 100,00
0201040100 Produtos de limpeza e higiene 0,00 100,00 100,00
0201050000 Alimentacio - Refeicdes confeccionadas 0,00 3 400,00 3 400,00
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 2 500,00 2 500,00
0201080000 Material de escritério 0,00 2 000,00 2 000,00
0201090000 Produtos quimicos e farmacéuticos 0,00 100,00 100,00
0201100000 Produtos vendidos nas farmacias 0,00 800,00 800,00
0201120000 Material de transporte - Pecas 0,00 2 500,00 2 500,00
0201150000 Prémios, condecoracgdes e ofertas 0,00 2 500,00 2 500,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 1 500,00 1 500,00
0201180000 Livros e documentacdo técnica 0,00 20,00 20,00
0201190000 Artigos honorificos e de decoragéo 0,00 500,00 500,00
0201210000 Qutros bens 0,00 5 100,00 5 100,00
0201210100 Diversos géneros alimentares 0,00 4 500,00 4 500,00
0201210200 Outros bens 0,00 600,00 600,00
0202000000 Aquisicdo de servicos 0,00 172 466,32 172 466,32
0202010000 Encargos das instalagées 0,00 12 500,00 12 500,00
0202010100 Agua 0,00 3 000,00 3 000,00
0202010200 Electricidade 0,00 9 500,00 9 500,00
0202030000 Conservacao de bens 0,00 78 245,76 78 245,76
0202030200 Conservagdo e Manutengio Escolas e Jardins de Infancia 0,00 24 995,76 24 995,76
0202030300 Conservacio e Manutencgdo Sede da Unido de Freguesias 0,00 6 000,00 6 000,00
0202030400 S;nss:r;;:;:;ot: Manutencio Delegacdo da Unido de Freguesias, 0,00 6 700,00 6 700,00
0202030500 g:)nr:!sdeor:agéo e Manutencdo Casa Mortuaria e Cemitério Santo 0,00 1 500,00 1 500,00
0202030600 Centro Cultural Santo Amador 0,00 6 000,00 6 000,00
0202030700 Diversos edificios propriedade Unido de Freguesias 0,00 600,00 600,00
0202030800 Limpeza das Vias e Espagos Publicos, Sargetas e sumidouros 0,00 50,00 50,00
0202030900 Gestido e Manutengio de Espacgos Verdes-Santo Amador 0,00 1 500,00 1 500,00
0202031000 Higienizacdo e Conservacdo de WC Publicos 0,00 13 000,00 13 000,00
0202031100 Reparacdo de veiculos 0,00 13 000,00 13 000,00
0202031200 Outras conservacdes e reparagoes 0,00 1 900,00 1900,00
0202031300 Gestdo e Manutencio de Espacos Verdes - Quartéis 0,00 1 500,00 1 500,00
0202031400 Gestio e Manutengéo de Espacgos Verdes - Mourasol 0,00 1 500,00 1 500,00
0202090000 Comunicagbes 0,00 6 000,00 6 000,00
0202090100 Comunicacgoes 0,00 5 600,00 5 600,00
0202090200 Servigos postais 0,00 400,00 400,00
0202110000 Representacdo dos servigos 0,00 1 800,00 1 800,00
0202120000 Seguros 0,00 4 600,00 4 600,00
0202120100 Seguros viaturas 0,00 3 600,00 3 600,00
0202120300 Qutros seguros 0,00 1 000,00 1 000,00
0202140000 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 17 000,00 17 000,00
0202150000 Formacao 0,00 300,00 300,00
0202170000 Publicidade 0,00 6 000,00 6 000,00
0202180000 Vigilancia e seguranga 0,00 2 500,00 2 500,00
0202190000 Assisténcia técnica 0,00 9 250,00 9 250,00
0202200000 QOutros trabalhos especializados 0,00 24 700,56 24 700,56
0202200200 Servigos juridicos 0,00 7 100,56 7 100,56
0202200300 Registos e Notariado 0,00 200,00 200,00
0202200400 Servigos de Técnico Superior de Desporto 0,00 17 400,00 17 400,00
0202220000 Servicos de saude 0,00 900,00 900,00
0202240000 Encargos de cobranca de receitas 0,00 750,00 750,00
0202250000 Qutros servicos 0,00 7 920,00 7 920,00
0202250100 Portagens 0,00 220,00 220,00
0202250200 inspecao de Viaturas 0,00 200,00 200,00
0202250300 Qutros servigos 0,00 7 500,00 7 500,00
0300000000 Juros e outros encargos 0,00 550,00 550,00
0306000000 Outros encargos financeiros 0,00 550,00 550,00
0306010000 Outros encargos financeiros 0,00 550,00 550,00
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UNIAO DE FREGUESIAS DE MOURA E SANTO AMADOR

ORGAMENTO INICIAL DA DESPESA 2lidb
SNC-AP
Céi‘:')?g:iggo Designacéo :ﬁgﬁgﬁ; Periodo Soma
0400000000 Transferéncias correntes 0,00 32 489,09 32 489,09
0407000000 Instituigdes sem fins lucrativos 0,00 18 489,09 18 489,09
0407010000 Instituigoes sem fins lucrativos 0,00 18 489,09 18 489,09
0407010100 Associagdes de carater social, cultural, desportivo e recreativo 0,00 17 289,09 17 289,09
0407010200 QOutras instituicdes 0,00 1 200,00 1 200,00
0408000000 Familias 0,00 14 000,00 14 000,00
0408020000 Qutras 0,00 14 000,00 14 000,00
0408020100 Programas Emprego-insergéo 0,00 14 000,00 14 000,00
0600000000 Qutras despesas correntes 0,00 82 920,00 82 920,00
0602000000 Diversas 0,00 82 920,00 82 920,00
0602030000 Qutras 0.00 82 920,00 82 920,00
0602030100 Outras restituigdes 0,00 250,00 250,00
0602030400 Servigos bancarios 0,00 20,00 20,00
0602030500 Qutras 0,00 82 650,00 82 650,00
0602030501 Comemoracodes do 25 de Abril 0,00 1 300,00 1 300,00
0602030502 Jogo da Malha 0,00 11 000,00 11 000,00
0602030503 Mercadinho Circular da Unido de Freguesias 0,00 2 000,00 2 000,00
0602030504 Céantico aos Reis Moura e Santo Amador 0,00 2 000,00 2 000,00
0602030505 Festa de Natal das Escolas 0,00 4 000,00 4 000,00
0602030506 Concerto de Natal em Moura e Santo Amador 0,00 100,00 100,00
0602030508 Programa "Manhas Saudaveis" 0,00 1 000,00 1 000,00
0602030510 Magusto Sdo Martinho 0,00 650,00 650,00
0602030511 ATL "Férias de Verdo a Mexer" 0,00 10 900,00 10 900,00
0602030512 Comemoracgao do "Dia Mundial da Satde™ 0,00 200,00 200,00
0602030516 Mega Caminhada / "Dia Internacional da Crianga” 0,00 5 000,00 5000,00
0602030522 Programa VER+ 0,00 600,00 600,00
0602030523 Programa SORRIR + 0,00 500,00 500,00
0602030524 Quota ANAFRE 0,00 2 200,00 2 200,00
0602030525 Programa "Crescer Estudante” 0.00 4 500,00 4 500,00
0602030527 Pequenas reparagdes "Freguesia Porta a Porta™ CREATI 0,00 700,00 700,00
0602030529 Projecto "Oferta Manuais Escolares” 0,00 20 000,00 20 000,00
0602030530 Projecto Kit-Bébé 0,00 4 000,00 4 000,00
0602030533 Bolsas de estudo 0,00 12 000,00 12 000,00
Total de Despesa Corrente: 0,00 631 749,67 631 749,67
Despesa de Capital
0700000000 Aquisi¢ao de bens de capital 0,00 53 337,71 53 337,71
0701000000 Investimentos 0,00 43 539,71 43 539,71
0701010000 Terrenos 0,00 3 500,00 3 500,00
0701030000 Edificios 0,00 25 600,00 25 600,00
0701030100 Instalagbes de servigos 0,00 24 600,00 24 600,00
0701030102 Intervencgdes em diversos edificios da Unido de Freguesias 0,00 13 600,00 13 600,00
0701030103 Obras de remodelagdo e conservagdo WC Santo Amador 0,00 11 000,00 11 000,00
0701030700 QOutros 0,00 1 000,00 1 000,00
0701030702 g:;:;:;?;::odelagao e Conservagéo do Centro Cultural de 0,00 1 000,00 1 000,00
0701040000 Construcdes diversas 0,00 150,00 150,00
0701040800 Viagao rural 0,00 100,00 100,00
0701041200 Cemitérios 0,00 50,00 50,00
0701060000 Material de transporte 0,00 100,00 100,00
0701060200 Qutro 0,00 100,00 100,00
0701060201 Equipamento de transporte 0,00 100,00 100,00
0701070000 Equipamento de informatica 0,00 3 110,00 3 110,00
0701090000 Equipamento administrativo 0,00 1 500,00 1 500,00
0701110000 Ferramentas e utensilios 0,00 4 800,00 4 800,00
0701150000 Qutros investimentos 0,00 4779,71 4779,71
0702000000 Locacéo financeira 0,00 9 798,00 9 798,00
0702050000 Material de transporte 0,00 9 798,00 9 798,00
Total de Despesa de Capital: 0,00 53 337,71 53 337,71
Total Class. Organica 010000 0,00 685 087,38 685 087,38
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UNIAO DE FREGUESIAS DE MOURA E SANTO AMADOR

ORCAMENTO INICIAL DA DESPESA 2026
SNC-AP
Classificaca o ; '
Eaczsrjél(r:r?iigc Designacéo ;ﬁgﬁg;z Periodo Soma
Total: 0,00 685 087,38 685 087,38
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Grandes Opc¢oes do Plano, Orgamento e Plano
Plurianual de Investimentos para o ano 2026

1. PREAMBULO

Em conformidade e no cumprimento do disposto na Lei n® 75/2013, de 12 de
setembro, apresenta esta Unido de Freguesias os documentos referentes a
Grandes Opg¢des do Plano, Orgamento e Plurianual de Investimentos, para o ano
de 2026, pretendendo, assim o quer e deseja, satisfazer as necessidades dos
compromissos sob sua responsabilidade, sempre na salvaguarda do interesse das
Pessoas a quem serve na sua globalidade e no respeito da individualidade.

O documento que se apresenta para apreciagdo da Assembleia de
Freguesia, Orgdo com competéncia deliberativa, mantém a s& e boa capacidade
de executar financeiramente o mesmo, dando continuidade ao trabalho
desenvolvido no ano anterior e ao longo do mandato, mantendo contudo, dinamicas
de atividade possiveis de executar no plano do investimento e tendo em atencao o
bom funcionamento da Unido de Freguesias, garantindo a componente social de
apoio, diga-se muito forte financeiramente, cerca de 22% das transferéncias do
Estado e obedece, aos compromissos assumidos para o presente mandato. O ano
economico de 2026 mais exigente e de continuados desafios, resultantes do reforgo
dos recursos humanos por estabilizacdo de agdes de dinamizacgéo educacional e
pedagégica, significando a crescente responsabilidade com encargos de Pessoal,
valorizagdes remuneratérias e respetivos encargos sociais que se consideram
indispensaveis para a seguranga e o mais elementar bem-estar dos Colaboradores.

De salientar que os Encargos com Pessoal nas diversas componentes
retributivas e contributivas, aumentaram cerca de 50 000 € (euros) enquanto as
transferéncias de FFF e Adicional atualizaram apenas cerca de mais 10 000 €
(euros) no ano de 2026. E um péssimo ano orgamental, diga-se, um ano em que
as Freguesias continuam a nio merecer reconhecimento pelo trabalho que

desenvolvem por parte do Governo de Portugal.



Tal como atras referido, no ano 2026 manter-se-ao as linhas orientadoras de
atuacdo, consubstanciadas na Miss3o e nos Objetivos estrategicos definidos neste
documento, dando profundidade ao trabalho desenvolvido, de uma forma
sustentavel do ponto de vista da gestdo e do interesse publico, por forma a garantir

a continuidade das agdes e o melhor bem estar possivel dos Fregueses.

2. MISSAO

Dar-se-a especial atengdo, como sempre, realgando-se a prestacdo de
servicos a populagdo numa dtica de satisfagdo das necessidades materiais,
culturais, sociais, desportivas e da melhoria das condi¢cdes de vida dos seus
Utilizadores, através de processos que visem um servigo publico isento, imparcial,
justo e atempado, implementando instrumentos de boas praticas na area
administrativa, financeira e operacional, dinamizando o acesso por via digital a
maior quantidade possivel de servicos prestados com a garantia de um

compromisso simultdneo de proximidade.

3. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Cumprir os projetos e atividades constantes no Plano Plurianual de
Investimentos, Grandes Opgdes do Plano e Orcamento, designadamente nas

seguintes areas:

e Continuar com a aceitagdo das Delegacdes de Competéncias nas areas de:
— Manutencao das Escolas do 1.° Ciclo e Jardins de Infancia publicos;
— Manutengéo dos Espacgos Verdes dos Quarteis, Tercarias, Mourasol e
parques de merendas em Santo Amador;
— Limpeza de Bermas e Valetas na area da Unido de Freguesias numa

distancia aproximada de 90 km;



— Higienizacdo das Instalagdes Sanitarias dos Quartéis, em Moura e da
Praga D. Maria Gertrudes Pires, em Santo Amador;

— Limpeza e higienizacdo urbana de Santo Amador e Bairros do Girassol e
Mourasol em Moura.

Desenvolver as agdes necessarias ao bom cumprimento das Transferéncias

de Competéncias aceites, Licenciamento do Espago Publico e Publicidade

no dominio do Licenciamento de esplanadas e outros;

Emissdo de documentos administrativos e licengas;

Gestdo do Cemitério de Santo Amador;

Atualizacdo continuada da identificagdo de sepulturas e construgdes

funerarias;

Gestéo e dinamizagdo de eventos culturais, desportivos e recreativos;

Gestao da Casa Mortuaria de Santo Amador;

Prestacdo de servicos de retaguarda, designadamente no ambito da agéo

social, desporto e cultura; educagdo; ambiente; organizagdo administrativa

e recursos humanos;

Gestéo do espaco fisico do Jardim de Infancia do Sete e Meio;

Dinamizar as atividades ludicas e desportivas, tais como, Jogo da Malha,

Mega Caminhada, Mercadinho Circular e outras;

Proporcionar e apoiar a participagdo em Eventos a nivel nacional e de

interesse comum, tais como, a Corrida Sempre Mulher e de Apoio ao

Combate do Cancro da Mama;

Incentivar e fortalecer a Seguranga de Pessoas e Bens;

Dar continuidade no ano de 2026 ao Programa “EncontrARTE" de

expressado musical e de exploragdo de capacidades artisticas nos Jardins de

Infancia da area da Unido de Freguesias;

Dar continuidade ao ATL IN (ATL inclusivo), atividades de tempos livres

durante o periodo de Verdo, com continuidade do periodo de duas semanas

por turno;

- Incluir em cada turno no maximo duas criangas com necessidades especiais;
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- Dar oportunidade a criangas portadoras de deficiéncia ou de Necessidades
Educativas Especiais (N.E.E.) de participarem num ATL de Verao;

- Dar oportunidade a criangas ndo portadoras de deficiéncia de terem uma
experiéncia Unica de interagdo com populagbes diferentes;

- Sensibilizar as criangas para aceitar, compreender e respeitar as diferencas;
- Aprender a trabalhar e respeitar as diferengas, de forma natural;

- Promover a interag3o entre criangas através de diversas atividades;

- Proporcionar experiéncias desportivas, culturais e recreativas a criangas
portadoras de deficiéncia ou N.E.E., através de atividades seguras e adaptadas
as suas caracteristicas;

- Estimular e capacitar a autonomia e as competéncias pessoais e sociais, das
criangas portadoras de deficiéncia ou N.E.E.;

- Resposta social e pedagégica para criangas portadoras de deficiéncia ou
N.E.E. e para as suas familias, ocupando-as no tempo livre das férias escolares
(de Veréao);

- Proporcionar as criancas com deficiéncia e N.E.E. a possibilidade de praticar
exercicio fisico;

- Desenvolver as competéncias sociais, motoras e comunicativas das criangas
com deficiéncia e N.E.E.;

- Contribuir para a promogao de estilos de vida ativa;

- Contribuir para a existéncia de momentos de convivio e socializagéo;

- Fomentar o convivio através da participagcdo em atividades desportivas e
ludicas;

- Aumentar a mobilidade e a autossuficiéncia;

- Reduzir o risco de desenvolvimento de doengas;

- Combater o isolamento;

- Aumentar capacidades técnicas e humanas para quem trabalha com criancas

com deficiéncia e N.E.E..



4. AREAS DE ATUAGAO

Para a prossecugao dos objetivos estratégicos que se pretendem alcangar,
definiram-se eixos estratégicos de atuagdo, de continuidade, que correspondem a

missao planeada para os anos anteriores, e que passamos a destacar:

o INFRAESTRUTURAS E CONSERVAGAO DOS ESPACOS PUBLICOS;

e MEIO AMBIENTE;

e EDUCACAO, FORMAGCAQ E CIDADANIA;

e ACAO SOCIAL E AMBIENTE;

e DESPORTO, SAUDE, CULTURA E PROMOGAO DE TEMPOS LIVRES;

e PROTECAOQO CIVIL;

o ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E RECURSOS HUMANOS;

e REQUALIFICACAO E REABILITACAO COM ENFOQUE EM SANTO
AMADOR;

e COOPERAGAO;

e PARCERIAS;

e INTEGRACAO EM ORGAOS GESTIONARIOS DE ENTIDADES
CONCELHIAS

As atividades que esta Junta da Unido de Freguesias realiza e se propde
continuar a concretizar no decorrer do proximo ano, assumem na sua maioria, um
caracter de continuidade, multidisciplinar e transversal a vida e bem-estar das

Freguesias envolvidas.

4.1.INFRAESTRUTURAS E CONSERVAGAO DOS ESPACOS PUBLICOS

E preocupacdo desta Junta da Unido de Freguesias criar, zelar, dinamizar e
projetar novas solucbes em espacos publicos da sua responsabilidade em Moura e
Santo Amador, indo ao encontro das necessidades reais da comunidade que

servimos.



As acdes a desenvolver neste ambito serdo as seguintes:

Conservagao e manutengéo da Casa Mortuaria de Santo Amador;
Continuidade da Manutencgdo e melhoria das condigdes do Cemitério de Santo
Amador;

Elaboracdo de Estudo e Projeto de reabilitagdo da Praga Dona Maria Gertrudes
em Santo Amador, a realizar pela Camara Municipal;

Melhoria do Centro Cultural de Santo Amador, com mudanca da iluminagao
faseada para iluminagédo LED e pintura exterior do edificio;

Melhoria das instalagbes na Sede da Unido de Freguesias, por forma a
proporcionar aos funcionarios melhores condigéo fisicas para o desempenho
das suas fungdes, bem como, um melhor atendimento aos Fregueses que se
deslocam as suas instalagées;

Melhorias das instalagdes da Unido de Freguesias em Santo Amador;
Continuidade da requalificagdo do espaco denominado Centro Multiusos 25 de
Abril, com vocagdo para um espaco ao servico comunitario, mais
concretamente, a finalizacio da transformacao/adaptagédo das salas existentes
para funcionamento dos servigos da Unido de Freguesias. Colocagdo de
portbes no hangar, ja construido no espago envolvente, destinado ao
parqueamento das viaturas da Unido de Freguesias e armazenamento de todo
0 equipamento necessario para os trabalhos diarios, reabilitagdo do espago
exterior e substituicdo da cobertura, telhado, do edificio escolar;

Adaptacdo de uma seccéo do hangar a armazém de Produtos Fitofarmacos e
licenciamento na DGAV do mesmo;

Manutengao do Jardim de Infancia do Sete e Meio;

Manutencdo das areas adjacentes, ja requalificadas, ao Edificio da Junta da
Unido Freguesias em Santo Amador;

Manutencao e limpeza continua em Ruas de Santo Amador;

Requalificagdo dos sanitarios publicos em Santo Amador que em virtude do

valor envolvido se pretende realizar por fases.



4.2. MEIO AMBIENTE

A componente ambiental encontra-se no centro das nossas atengoes e deve

ser uma responsabilidade partilhada entre todos os atores locais, no ambito das

politicas a prosseguir com destaque para uma, cada vez mais praticavel, Economia

Circular.

Assim, de forma a contribuir para o bem-estar e incrementar na populagao

conhecimento, vontade e atitudes de conservagdo e melhoria do meio ambiente,

pretende-se desenvolver as seguintes atividades:

Campanhas de sensibilizagdo junto das Escolas, envolvendo a populagao
escolar e integrando o Projeto Eco Escolas;

Recolha de monstros domésticos em Moura e Santo Amador, para fins de
reciclagem superando a meta das 275 toneladas médias recolhidas no ano de
2025;

Recolha de despojos vegetais resultantes de intervengdes arboreas como
forma de mitigar a ocorréncia de fogos rurais e fomentar a pratica de
compostagem dos matérias triturados;

Campanha de intensificagéo de registo e licenciamento de canideos;

Recolha de maquinas e outros equipamentos elétricos;

Limpeza de bermas e valetas, caminhos agricolas em cooperagdao com a
C.M.M. para reparagao de caminhos rurais e vicinais;

Poda criteriosa do Parque Arboricola Ornamental e bio trituragéo dos despojos;
Aplicacdo de herbicidas (deservagem publica, com o minimo impacto,
desprezivel, e respeito intrinseco das regras de protecdo e defesa de Pessoas

e Animais e garantia da protecdo e seguranga dos Aplicadores).

4.3. EDUCAGAO, FORMAGAO E CIDADANIA

Quer a educacgéo basica quer a formagao ao longo da vida, devem ser olhadas

enquanto elementos potenciadores de igualdade de oportunidades e capacitagao de

individuos. Assente na ldgica de que a aprendizagem acompanha os individuos ao
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longo de toda a sua vida e reconhecendo a Unido de Freguesias as dificuldades que
pessoas e instituicbes atravessam atualmente, pretendemos dar continuidade a
medidas ja implementadas e gerar novos contributos junto da comunidade escolar e

das familias de Moura e Santo Amador:;

e Atribuicdo de materiais de expediente, higiene, limpeza e primeiros socorros
nas escolas do Pré-Escolar e 1.° Ciclo do Ensino Basico;

e Execucdo de manutengdo e reparages nas escolas do Pre-Escolar e 1.° Ciclo
do Ensino Basico;

e Oferta de livros de fichas de trabalho aos alunos do 1.° Ciclo, do Ensino Basico
da circunscricdo da Unido de Freguesias;

e Producdo por fotocdpias, estimam-se mais de 10 000 reproducdes a cores, de
textos e imagem de material para apoio didatico aos alunos do 1° ciclo e ensino
especial;

e Realizagdo do Magusto em todas as Escolas do 1° ciclo;

¢ Realizagdo da Festa de Natal das Escolas;

e Manutengdo das dez bolsas de estudo para o Ensino Superior, € aumento de
mais uma bolsa por cada ano do Mandato atingindo as 14 bolsas no valor de
250 euros més durante 10 meses;

e Distribuicdo de apoios a aquisicdo de material escolar atraves do programa
“Crescer Estudante” prevendo-se assim um total de 75 apoios para o ano de
2026;

e Divulgacdo de uma cultura de seguranca em termos de Protegdo Civil,
contribuindo para analise de Risco em atividades de maior impacto e

concomitantemente, atuando no campo da prevencéo de acidentes.

4.4. AGAO SOCIAL

Atentos a realidade socioeconémica da nossa comunidade local, os apoios de

indole social sdo, e continuardo a ser, prioridade para este Executivo,



consubstanciados num conjunto de agées ja cimentadas em publicos-alvo definidos,
com maior incidéncia para os mais carenciados e populagéo idosa.

Assim centraremos a nossa atividade nas seguintes agoes:

e Execucio de trabalhos no dominio das pequenas reparacdes nas residéncias
de Reformados/Pensionistas e Cidaddos com Deficiéncia, ao abrigo do
Programa “Freguesia Porta-a-Porta”;

o Oferta do “Kit-Bebé" as criancas registadas na Unido de Freguesias, apos o
seu nascimento;

e Promocao, dentro da capacidade orgamental, da ocupagao de pessoas com
deficiéncia no ambito do Programa “Mercado Aberto” e “Mais Inclus&o’,
colocando-as ao servigo da Unido de Freguesias em Moura e Santo Amador e
valorizando as suas capacidades de participacdo na vida ativa;

e Acolhimento nos servigos da U.F.M.S.A., por via de prestacéo de horas a favor
da comunidade, cidaddos encaminhados pelo Instituto de Reinsergéo Social;

e Sustentagio da comparticipagdo do Programa “Ver+” com o valor de 150 €;

e Continuidade do apoio social com reforgo a iliteracia digital de grande parte da
populagdo, procedendo ao preenchimento de todo o tipo de documentagéo a
que conseguimos aceder nas areas obrigatorias, Finangas, Ministerio da

Agricultura, apoios Ambientais, Seguranga Social, etc.

4.5. DESPORTO, SAUDE, CULTURA E PROMOGCAO DE TEMPOS LIVRES

E objetivo deste 6rgdo executivo, promover a pratica desportiva e vida
saudavel, a cultura e potenciar a ocupacéo de tempos livres da comunidade em geral.
Numa reuni&o de esforgos com diversos parceiros locais, € nossa pretenséo dinamizar

as seguintes atividades:

e Continuacdo de programa de atividade fisica para criangas, adultos e
populagéo sénior, como promocao de habitos de vida sauddvel na comunidade

de Moura e Santo Amador;



Continuagdo do programa “Crescer com Energia” com o intuito de
proporcionar as criangas do ensino pré-escolar a possibilidade de praticar
exercicio fisico, através da oferta de aulas de Educagdo Fisica a todos os
alunos dos Jardins de Infancia de Moura;

Continuagdo dos programas “Manhds Saudaveis” e “Tardes Saudaveis”,
com aulas e demonstragdes de exercicio fisico onde se promovera a pratica
regular de atividade fisica para o publico idoso, e ndo s6, promovendo
momentos de convivio, socializacdo e combate ao isolamento;

Comemoragdo do “Dia Mundial da Salde e da Atividade Fisica’, com a
realizacdo da Mega Caminhada, onde se desenvolverdo atividades em
parceria com as varias instituigdes que a semelhanga dos anos anteriores se
tém disponibilizado para que este dia se celebre com vista a promover o bem-
estar e habitos de vida saudaveis, tais como: sessdo de esclarecimento de
habitos de vida saudavel e prevencgao de doengas e realizagdo de um percurso
pedestre;

O ATL IN funcionaréd como espaco de atividades de formag&o, ocupando o
tempo livre das criangas. Assim pretende-se promover e dinamizar um leque
de atividades desportivas e ludicas em parceria com outras entidades;
Realizagéo do “Céntico aos Reis”, em Moura e Santo Amador,

Apoio ao Movimento Associativo, através de medidas consagradas no respetivo
Regulamento de Apoio;

Fomentar a promogéo da identidade cultural e coletiva da comunidade atraveés
de apoio as Comissdes de Festas de Moura e Santo Amador;

Manter a possibilidade de atribuigdo do Prémio de Cidadania da Unigo de
Freguesias de Moura e Santo Amador, sempre que uma Pessoa ou Instituic@o,
mereca a atribuicao do prémio por se ter distinguido, de algum modo ou forma,
no ano de 2025;

Realizacdo do Torneio Concelhio de Malha, por ocasido das Comemoragdes
do Dia da Liberdade (25 de abril);
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e Distribuicdo de cravos e romagem ao Cemitério de Santo Amador para
Homenagem aos Santo Amadorenses que contribuiram para o
desenvolvimento da sua Terra;

¢ Colaboragdo/ parceria com a Unidade de Cuidados na Comunidade (U.C.C.)

do Centro de Satde de Moura e Servigo de Urgéncia Basica.

4.6. PROTEGAO CivIL

e Reforcar institucionalmente a Unidade Local de Prote¢éo Civil prevista na Lei,
caso seja regulamentada a sua fungdo especifica, por forma a cooperar de
modo organizado nas agGes de prevengéo e reposta a incidentes;

o Disponibilizar meios e recursos de apoio a incidentes coletivos ou individuais;

e Desenvolver acdes inerentes aos bons comportamentos que mitiguem a
ocorréncia de incidentes nefastos para as Pessoas.

e Continuar a apoiar as Unidades da GNR e PSP na manutengdo de

infraestruturas proprias.

4.7. ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA/ SERVICOS E RECURSOS
HUMANOS

A melhoria continua no atendimento aos fregueses continuara a merecer a
nossa atengdo, agora que nos confrontamos com cidad&os de outras zonas e regides
do globo, principalmente da Regido Asiatica, investindo em meios informaticos e
sistemas, no dominio da lingua com destaque para o inglés, promovendo formagé&o
especifica para os funcionarios, dotando-os das competéncias necessarias ao bom
desempenho das suas fungdes. O recurso as tecnologias de informagao e a processos
de modernizacao administrativa, serdo por isso instrumentos nos guais apostaremos
continuadamente, dentro das possibilidades financeiras da Unido de Freguesias.

Neste dominio teremos em atengdo as seguintes iniciativas:
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Continuar a disponibilizar e melhorar os nossos servigos on-line para maior
comodidade da populagao;

Proporcionar aos funcionarios acgbes de formagdo e aperfeicoamento
profissional, tendo como objetivo a melhoria da qualidade da oferta de servigos
de atendimento ao publico;

Acolher pessoas, no ambito do Programa “Contrato Emprego Inserg&o +", para
beneficiarios do Rendimento Social de Insergdo, integrando-os nas Brigadas
em Moura e Santo Amador;

Melhorar as “ferramentas” de divulgac&o positiva via online, com a introdugéo
de novos servicos e maior facilidade de acesso e manuseamento para os

fregueses.

A Unido de Freguesias de Moura (Santo Agostinho e S. Jodo Batista) e Santo

Amador, conta com os mais variados parceiros da comunidade local (C.M.M.,

Empresas e Instituicdes), conseguindo assim transformar essas parcerias em

resultados positivos e beneficios reais para as populagoes.

Assim:

Mantemos o Protocolo com o Municipio de Moura, no &mbito da delegagéo de
competéncias, cujas tarefas continuara a realizar com rigor e eficiéncia,
sabendo-se de antem3o que a U.F.M.S.A. se encontra em condi¢Ges de
acolher novas competéncias;

Continuamos disponiveis para partilhar o desenvolvimento de novos projetos
ambientais, econdmicos, formativos e culturais com entidades da Unido de
Freguesias e externas, mas com implementagdo na nossa area geografica;
Mantemos a disponibilidade para colaborar com os estabelecimentos de
ensino, Agrupamento de Escolas de Moura e outras instituicdes
publicas/privadas ligadas ao ensino, em projetos e iniciativas por estas

desenvolvidas no patamar de parceria;
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e Estamos disponiveis para colaboragdo com instituigées locais no sentido de
encontrar novas respostas sociais de apoio aos mais carenciados e populagao

idosa.

4.8. Requalificagdo e Reabilitagdo em Santo Amador

A melhoria constante e a necessidade de impedir a degradagdo de
infraestruturas em Santo Amador, tem sido uma preocupacéo deste Executivo,
como forma de garantir a Harmonia estética e civilizacional desta aldeia. Assim se
continuara no dmbito dos meios e recursos existentes, quer proprios quer por
aplicagédo dos meios da Cadmara Municipal naquelas que s&o as suas obrigagoes.

Elaborado que foi durante o ano de 2023, o Projeto de reabilitagdo dos WC,
publicos cujo valor atinge 51 000 euros, pretende-se proceder & usa execugéo
faseada, realizando esta obra t3o necessaria a um bom ambiente urbano.

Esta em curso a regularizacéo do direito de pleno uso e detengdo do espago
denominado Parque da Eirinha, a favor do Dominio Publico, Junta da Unido de
Freguesias de Moura e Santo Amador, que desde 2012 se encontra por regularizar

apés doacgido da sua Benemérita Proprietaria Professora Mariete Guerreiro.

4.9. Cooperagao e Parcerias

A Unido de Freguesias de Moura e Santo Amador privilegiara toda a
cooperacao institucional e particular que proporcione melhorias para a execugao e
boas praticas de servigo publico, com Entidades Publicas ou Privadas que
cooperem, nomeadamente, no ambito da economia social com o reforco
orcamental para o apoio as Instituicdes de caracter social, desportivo, cultural e

recreativo.

13



5 - NOTA FINAL

Estes instrumentos de Plano GOP e Orgamento, prosseguem 0S exercicios
anteriores prevendo compromissos claros, que se entendem, servirem o0s
interesses legitimos da comunidade de Moura e Santo Amador. Colocamos,
também, as nossas melhores expetativas nas parcerias existentes € nas que
venhamos a desenvolver, pelo bem das nossas populagdes, pela defesa da
cultura, pela manutencdo das tradigbes em suma, pelo bem-estar de cada
Fregués.

O rigor orgcamental e financeiro sdo elementos chave de gestéo, coisa de que
ndo se abdicara, e este plano e orgamento cumprem tal desafio e necessidade.

A maior garantia de apoio que podemos transmitir ao tecido empresarial e
comercial de Moura e Santo Amador, é o de que continuaremos a fazer o esforgo
de pagar servicos e bens, apos a emiss&o da respetiva fatura, media de 4 dias,
ndo contraindo divida em nome da Unido de Freguesias, nem colocando as
empresas ou particulares em dificuldades.

E neste contexto que submetemos a apreciagdo e aprovagio da Assembleia
da Unido de Freguesias de Moura (Santo Agostinho e S. Jodo Batista) e Santo
Amador, o Orcamento, Grandes Opgdes e Plano e o Plano Plurianual de
Investimentos, para o ano de 2026, com a confianga de que merega , por parte dos
eleitos a sua aprovacao, a fim de garantir o normal funcionamento da Unido de

Freguesias.

Em, 5 de dezembro de 2025 Em, /‘?' de dezembro 2025
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