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PROPOSTA N.2 108/2023
MANDATO 2021/2025

Orgamento e Grandes Opg¢oes e Plano para o ano de 2024

No sentido de dar cumprimento ao disposto na alinea a) do n.2 1 do artigo
162 da Lei 75/2013, de 12 de setembro, propde-se a aprovagdo do
Orgamento e Grandes Opg¢des do Plano para o ano 2024, para posterior
submissdo a apreciagdo da Assembleia de Freguesia.

Moura, 29/11/2023

O Presidente

%&>

Francisco Manuel Canudo Sena

PRESENTE A SESSAQ DA
ASSEMBLEIA DE FREGUESIA

DE 23/ 4272013
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UNIAO DE FREGUESIAS DE MOURA E SANTO AMADOR
ORCAMENTO PARA O ANO FINANCEIRO DE 2024

APROVACAO

O presente orgcamento, que importa, tanto na receita como na despesa, no total de Quinhentos e Oitenta e
Trés Mil Quatrocentos e Dez Euros e Noventa e Um Céntimos (583 410,91 €), foi aprovado como proposta
na reunido da Junta de Freguesia que se realizou em 6 de dezembro de 2023, de harmonia com o
disposto na alinea a) do n.°1 do art.®° 16° do Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL) aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro.
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Asse ol 2 da freguesia, realizado em |,
de acordo com o disposto na alinea a) do n.°1 do art.® 9° do Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL)
aprovado pelo Decreto-Lei n° 75/2013, de 12 de Setembro.
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Ordinéria ou extraordinaria.
Da Assembleia ou do Plenario dos cidadaoes eleitores.

Todas as folhas devem ser rubricadas.



UNIAO DE FREGUESIAS DE MOURA E SANTO AMADOR

D) ORGAMENTO

PARA O ANO FINANCEIRO DE 2024

Francisco Manuel Canudo Sena, Presidente da Junta de Freguesia supra indicada:

Conforme o disposto no art® 56° da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, torna publico que, a Assembleia de
Freguesia, em sua sessé&o do dia , aprovou, o orgcamento desta Freguesia, para vigorar no ano supra
indicado, o qual importa, guer na receita, quer na despesa, em 583 410,91 €.

Para conhecimento geral se publica o presente e outros de igual teor que vao ser afixados nos lugares
plblicos do costume.

6 de B,Q.?},vaiz,uc de 1oAd .
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ORCAMENTO INICIAL DA RECEITA

SNC-AP
i : = Peri i
Céiso?-:g:r?igzo Designagéo anﬁeroigroei Periodo

Outras Receitas
1500000000 Reposices nédo abatidas nos pagamentos 0,00 200,00 200,00
1501000000 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 200,00 200,00
1501010000 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 200,00 200,00

Total de Outras Receitas: 0,00 200,00 200,00
Receita Corrente
0100000000 Impostos directos 0,00 16 735,05 16 735,05
0102000000 Outros 0,00 16 735,05 16 735,05
0102020000 Imposto municipal sobre imoveis 0,00 16 735,05 16 735,05
0102020100 IMI - Prédios Urbanos 0,00 4 959,08 4 959,08
0102020200 IMI - Prédios Rusticos 0,00 11 775,97 11 775,97
0400000000 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 20 343,70 20 343,70
0401000000 Taxas 0,00 20 013,70 20 013,70
0401230000 Taxas especificas das autarquias locais 0,00 11 646,50 11 646,50
0401230100 Mercados e feiras 0,00 12,50 12,50
0401230300 Ocupagéo da via publica 0,00 10 420,00 10 420,00
0401230400 Animais 0,00 1 214,00 1 214,00
0401990000 Taxas diversas 0,00 8 367,20 8 367,20
0401990100 Atestados, fotocopias, certificaces e outros 0,00 4 817,20 4 817,20
0401990200 Cemitérios 0,00 3 550,00 3 550,00
0401990201 Taxa de concessao de ocos 0,00 1 650,00 1 650,00
0401990202 Taxa de inumacéo 0,00 1 150,00 1 150,00
0401990203 Taxa de utilizagdo da casa mortuaria 0,00 250,00 250,00
0401990204 Taxa de exumacéo 0,00 500,00 500,00
0402000000 Multas e outras penalidades 0,00 330,00 330,00
0402010000 Juros de mora 0,00 10,00 10,00
0402020000 Juros compensatdrios 0,00 10,00 10,00
0402040000 Coimas e penalidades por contra-ordenacgdes 0,00 300,00 300,00
0402990000 Multas e penalidades diversas 0,00 10,00 10,00
0600000000 Transferéncias comrentes 0,00 533 264,80 533 264,80
0603000000 Administragéo central 0,00 422 668,74 422 668,74
0603010000 Estado 0,00 411 190,00 411 190,00
0603010400 Fundo de Financiamento das Freguesias 0,00 348 727,00 348 727,00

Fundo de Financiamento das Freguesias n.° 8 do artigo 38.° da

0603010500 | 0 13, do g g 0,00 45 441,00 45 441,00
0603019900 Outras 0,00 17 022,00 17 022,00
0603019902 DGAL - Regime de Permanéncia 0,00 17 022,00 17 022,00
0603090000 ?slri;ié;aoss e fundos auténomos - Subsistema de protecgéo a familia e 0,00 11478.74 11478.74
0603090100 Instituto do Emprego e Formacgao Profissional 0,00 11 478,74 11 478,74
0605000000 Administracdo local 0,00 110 596,06 110 596,06
0605010000 Continente 0,00 110 596,06 110 596,06
0605010100 Municipio de Moura 0,00 110 596,06 110 596,06
0605010101 Protocolo Delegacéo de Competéncias - Escolas/Reparagbes 0,00 14 045,40 14 045,40
0605010102 Acordo Inter-Administratlvo/Limpeza Bermas e Valetas 0,00 44 220,00 44 220,00
0605010103 g::::c; lI.:;:;;:.-:'rl;t:dmm|strat|\a'o;'Le|turas de consumo de dgua em 0,00 4 950,00 4 950,00
0605010104 Acordo de cooperacao 0,00 7 980,50 7 980,50
0605010107 Limpeza das Vias e Espacgos Publicos, Sargetas e Sumidouros 0,00 6 578,00 6 578,00
0605010108 Ocupagéo de via publica 0,00 6 000,00 6 000,00
0605010109 Protocolo Delegagdo de Competéncias - Escolas/Espagos 0,00 6 854,52 6 854,52
0605010110 Protocolo Delegagdo de Competéncias - Quartéis/Espacos 0,00 4 089,00 4 089,00
0605010111 Protocolo Delegagdo de Competéncias - Quartéis/WC'S 0,00 6 598,68 6 598,68
0605010112 II:L‘:)tI(i):g;O Delegacdo de Competéncias - Limpeza Espagos 0,00 5979,96 5 979,96
0605010113 Protocolo Delegacédo de Competéncias - Limpeza Mourasol 0,00 3 300,00 3 300,00
0700000000 Venda de bens e servicos correntes 0,00 6 067,36 6 067,36
0701000000 Venda de bens 0,00 395,00 395,00
0701090000 Matérias de consumo 0,00 375,00 375,00
0701090100 Reembolso EDP - Venda de Energia 0,00 375,00 375,00
0701990000 Qutros 0,00 20,00 20,00
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UNIAO DE FREGUESIAS DE MOURA E SANTO AMADOR

ORCAMENTO INICIAL DA RECEITA

SNC-AP
Cé?ﬁig?;gzo Designacéo ;ﬁgﬁgﬁ; Periodo Soma
0702000000 Servicos 0,00 1175,00 1175,00
0702090000 Servicos especificos das autarguias 0,00 55,00 55,00
0702099900 Qutros 0,00 55,00 55,00
0702099901 Salas de Formacéao e Postos de Internet 0,00 10,00 10,00
0702099902 Bicicletas 0,00 20,00 20,00
0702099903 Qutros espagos e equipamentos 0,00 25,00 25,00
0702990000 Qutros 0,00 1 120,00 1 120,00
0703000000 Rendas 0,00 4 497 36 4 497,36
0703020000 Edificios 0,00 4 497,36 4 497,36
0800000000 Qutras receitas correntes 0,00 6 800,00 6 800,00
0801000000 Qutras 0,00 6 800,00 6 800,00
0801990000 Outras 0,00 6 800,00 6 800,00
0801999900 Diversas 0,00 6 800,00 6 800,00
0801999901 Reemboisos 0,00 685,00 685,00
0801999902 ATL "Férias de verdao a mexer" 0,00 4 795,00 4 795,00
0801999903 Diversas Iniciativas 0,00 100,00 100,00
0801999904 "Comemoracdes do 25 de Abril - Jogo da Malha" 0,00 1170,00 1 170,00
0801999905 Comemoragdes do 25 de Abril - Diversas iniciativas 0,00 50,00 50,00
Total de Receita Corrente: 0,00 583 210,91 583 210,91
Total: 0,00 583 410,91 583 410,91
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UNIAO DE FREGUESIAS DE MOURA E SANTO AMADOR

ORCAMENTO INICIAL DA DESPESA

SNC-AP
t.F 7
lassificacéo . x Peri F !
CE?:?)?\Omi?é Designacao ante'r?groess Periodo ma ;J ,‘1'" )
A e(}fuv

o X ZxOX
010000 Administracao Autarquica e
Despesa Corrente
0100000000 Despesas com o pessoal 0,00 279 042,57 279 042,57
0101000000 Remuneracbes certas e permanentes 0,00 217 411,50 217 411,50
0101010000 Remuneragdo dos membros dos érgéos autarquicos 0,00 24 249,48 24 249,48
0101010100 Regime de permanéncia 0,00 18 138,12 18 138,12
0101010200 Compensacéo para encargos 0,00 6111,36 6 111,36
0101040000 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 0,00 132 636,06 132 636,06
0101040100 Pessoal em fungdes < 0,00 122 774,10 122 774,10
0101040400 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho 0,00 9 861,96 9 861,96
0101080000 Pessoal aguardando aposentacéo 0,00 1739,70 1739,70
0101090000 Pessoal em qualguer ouira situagao 0,00 9 861,96 9 861,96
0101090100 Programa "Contrato Mercado Aberto" 0,00 9 861,96 9 861,96
0101110000 Representagdo dos servigcos 0,00 500,00 500,00
0101120000 Suplementos e prémios 0,00 3 435,60 343560
0101130000 Subsidio de refeicéo 0,00 18 216,00 18 216,00
0101130100 Pessoal dos quadros-Subsidio refeicéo 0,00 15 312,00 15 312,00
0101130101 Pessoal em funcdes 0,00 15 312,00 15 312,00
0101130200 Subsidio de refeicdo Programa "CEIl +" 0,00 1452,00 1 452,00
0101130400 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho 0,00 1 452,00 1 452,00
0101140000 Subsidio de férias e de Natal 0,00 26 772,70 26 772,70
0101140100 Subsidio de Férias 0,00 13 386,35 13 386,35
0101140101 Pessoal em funcoes 0,00 10 231,18 10 231,18
0101140102 Regime permanéncia - Subsidio extraordinario de junho 0,00 1 511,51 1 511,51
0101140103 Programa "Contrato Mercado Aberto" 0,00 821,83 821,83
0101140104 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho 0,00 821,83 821,83
0101140200 Subsidio de natal 0,00 13 386,35 13 386,35
0101140201 Pessoal em fungdes 0,00 10 231,18 10 231,18
0101140202 Regime permanéncia - Subsidio extraordinario de novembro 0,00 1 511,51 1511,51
0101140203 Programa "Contrato Mercado Aberto" 0,00 821,83 821,83
0101140204 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho 0,00 821,83 821,83
0102000000 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 9 396,71 9 396,71
0102020000 Horas extraordinarias 0,00 5 280,33 5 280,33
0102050000 Abono para falhas 0,00 1 898,38 1 898,38
0102130000 Quiros suplementos e prémios 0,00 2 218,00 2 218,00
0102130300 Senhas de presenca - membros da assembileia de freguesia 0,00 2 218,00 2 218,00
0103000000 Seguranga social 0,00 52 234,36 52 234,36
0103010000 Encargos com a satide 0,00 4 351,00 4 351,00
0103030000 Subsidio familiar a crianga e jovens 0,00 2 238,00 2 238,00
0103050000 Contribuicbes para a seguranca social 0,00 43 895,36 43 895,36

ranca social do pessoal em regime de conirato de trabalho em

0103050200 ii%'ges gﬂb”cas (RC"TFP) ¢ Apae 0,00 41395,36 41 395,36
0103050201 Caixa Geral de Aposentagdes 0,00 9 892,58 9 892,58
0103050202 Seguranca social - Regime geral 0,00 31 502,78 31 502,78
0103050300 Outros 0,00 2 500,00 2 500,00
0103050301 Seguranca social - Qutros 0,00 2 500,00 2 500,00
0103090000 Seguros 0,00 1 750,00 1750,00
0103090100 Seguros de acidentes de trabalho e doencas profissionais 0,00 1750,00 1 750,00
0200000000 Aquisicdo de bens e servigos 0,00 171 059,40 171 059,40
0201000000 Aquisicao de bens 0,00 28 495,95 28 495,95
0201020000 Combustiveis e lubrificantes 0,00 11 750,00 11 750,00
0201020100 Qasolina 0,00 2 167,00 2 187,00
0201020200 Gaséleo 0,00 9 533,00 9 533,00
0201020201 Gasdleo 0,00 9 533,00 9 533,00
0201029900 Outros 0,00 50,00 50,00
0201029901 Qutros lubrificantes 0,00 50,00 50,00
0201040000 Limpeza e higiene 0,00 50,00 50,00
0201040100 Produtos de limpeza e higiene 0,00 50,00 50,00
0201050000 Alimentacao - Refei¢cbes confeccionadas 0,00 3 400,00 3 400,00
0201070000 Vestuario e artigos pessoais 0,00 1 000,00 1 000,00
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UNIAO DE FREGUESIAS DE MOURA E SANTO AMADOR

ORCAMENTO INICIAL DA DESPESA

SNC-AP
ificaca . Period ; |
Cé?:?)sr:ff:‘rfi%go Designagao 5 n? e:i)ofess Periodo 0) o 1{ 5
0201080000 Material de escritério 0,00 2320,40 _4,.-'2’?5'20,46
0201100000 Produtos vendidos nas farmacias 0,00 200,00 =~ 200,00
0201120000 Material de transporte - Pecas 0,00 290,85 290,85
0201150000 Prémios, condecoragdes e olerlas 0,00 1199,00 1 199,00
0201170000 Ferramentas e utensilios 0,00 2 325,00 2 325,00
0201180000 Livros e documentagao técnica 0,00 20,00 20,00
0201190000 Artigos honorificos e de decoracéo 0,00 200,00 200,00
0201210000 Qutros bens 0,00 5 740,70 5 740,70
0201210100 Diversos géneros alimentares 0,00 4 460,70 4 460,70
0201210200 Outros bens 0,00 1 280,00 1 280,00
0202000000 Aguisicdo de servicos 0,00 142 563,45 142 563,45
0202010000 Encargos das instalagdes 0,00 12 450,00 12 450,00
0202010100 Agua 0,00 2 850,00 2 850,00
0202010200 Electricidade 0,00 9 600,00 9 600,00
0202030000 Conservacao de bens 0,00 78 192,64 78 192,64
0202030200 Conservacao e Manutencao Escolas e Jardins de Infancia 0,00 28 940,00 28 940,00
0202030300 Conservacao e Manutencgao Sede da Unido de Freguesias 0,00 8 000,00 8 000,00
Conservagdo e Manutencao Delegagdo da Unido de Freguesias,
0202030400  SO'SFVESS0 ¢ ¢ gag 9 0,00 700,00 700,00
0202030500 gons_e'nfagéo e Manutencdo Mortuario de Santo Amador - 0,00 600,00 600,00
emitério

0202030600 Centro Cultural Santo Amador 0,00 4 800,00 4 800,00
0202030700 Diversos edificios propriedade Unido de Freguesias 0,00 300,00 300,00
0202030800 Limpeza das Vias e Espacos Publicos, Sargetas e sumidouros 0,00 9 400,00 9 400,00
0202030900 Gestédo e Manutengio de Espacos Verdes 0,00 2 400,00 2 400,00
0202031000 Higienizagao e Conservagdo de WC Publicos 0,00 9 893,85 9 893,85
0202031100 Reparacédo de veiculos 0,00 10 258,79 10 258,79
0202031200 Outras conservagdes e reparacdes 0,00 2 900,00 2 900,00
0202090000 Comunicacbes 0,00 5420,00 5420,00
0202090100 Comunicagbes 0,00 5020,00 5 020,00
0202020200 Servigos postais 0,00 400,00 400,00
0202120000 Seguros 0,00 3 250,00 3 250,00
0202120100 Seguros viaturas 0,00 2 400,00 2 400,00
0202120300 Outros seguros 0,00 850,00 850,00
0202140000 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 11 000,00 41 000,00
0202150000 Formacao 0,00 300,00 300,00
0202170000 Publicidade 0,00 4 500,00 4 500,00
0202180000 Vigilancia e seguranga 0,00 1 610,00 1 610,00
0202190000 Assisténcia técnica 0,00 8 100,00 8 100,00
0202200000 Qutros trabalhos especializados 0,00 10 600,56 10 600,56
0202200200 Servigos juridicos 0,00 6 800,56 6 800,56
0202200300 Registos e Notariado 0,00 200,00 200,00
0202200500 Servigos de Apoio Gestéo Informaética 0,00 3 600,00 3 600,00
0202220000 Servicos de salde 0,00 1150,25 1 150,25
0202240000 Encargos de cobranca de receitas 0,00 1 020,00 1 020,00
0202250000 QOutros servigos 0,00 4 970,00 4 970,00
0202250100 Portagens 0,00 120,00 120,00
0202250200 Inspegao de Viaturas 0,00 300,00 300,00
0202250300 Qutros servigos 0,00 4 550,00 4 550,00
0300000000 Juros e outros encargos 0,00 350,00 350,00
0306000000 Outros encargos financeiros 0,00 350,00 350,00
0306010000 Outros encargos financeiros 0,00 350,00 350,00
0400000000 Transferéncias correntes 0,00 17 808,30 17 808,30
0407000000 Instiluigdes semn fins lucralivos 0,00 17 108,30 17 108,30
0407010000 Instituicbes sem fins lucrativos 0,00 17 108,30 17 108,30
0407010100 Associacdes de carater social, cultural, desportivo e recreativo 0,00 15 608,30 15 608,30
0407010200 Qutras instituicoes 0,00 1 500,00 1 500,00
0408000000 Familias 0,00 700,00 700,00
0408020000 Outras 0,00 700,00 700,00
0408020100 Programas Ocupacionais 0,00 700,00 700,00
0600000000 Quiras despesas correnies 0,00 80 127,94 80 127,94
0602000000 Diversas 0,00 80 127,54 80 127,94
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UNIAO DE FREGUESIAS DE MOURA E SANTO AMADOR

ORCAMENTO INICIAL DA DESPESA

SNC-AP
ifi [¢] ; i ;

i Designago bBdipind Periodo |
0602030000 Outras 0,00 80 127,94 “80 127,94
0602030100 Outras restituigbes 0,00 50,00 50,00
0602030400 Servigos bancarios 0,00 20,00 20,00
0602030500 Qulras 0,00 80 057,94 80 057,94
0602030501 Comemoracgdes do 25 de Abril 0,00 160,00 160,00
0602030502 Jogo da Malha 0,00 6 850,00 6 850,00
0602030504 Cantico aos Reis Moura e Santo Amador 0,00 1 450,00 1 450,00
0602030505 Festa de Natal das Escolas 0,00 2 150,00 2 150,00
0602030508 Programa "Manhas Saudaveis" 0,00 1120,00 1120,00
0602030510 Magusto Sdo Martinho 0,00 463,91 463,91
0602030511 ATL "Férias de Verdo a Mexer" 0,00 13 061,50 13 061,50
0602030512 Comemoracdo do "Dia Mundial da Saude" 0,00 164,00 164,00
0602030516 Comemoracgéo do "Dia Internacional da Crianca™ 0,00 3 953,53 3 953,53
0602030519 Programa Medisol+ 0,00 5 500,00 5 500,00
0602030522 Programa VER+ 0,00 1 000,00 1 000,00
0602030524 Quota ANAFRE 0,00 2 130,00 2 130,00
0602030525 Programa "Crescer Estudante" 0,00 3 375,00 3 375,00
0602030526 Servigos de Apoio Servico Social 0,00 3 300,00 3 300,00
0602030527 Pequenas reparacoes "Freguesia Porta a Porta” CREATI 0,00 2 000,00 2 000,00
0602030529 Projecto "Oferta Manuais Escolares™ 0,00 18 000,00 18 000,00
0602030530 Projecto Kit-Bébé 0,00 2 780,00 2 780,00
0602030533 Bolsas de estudo 0,00 12 600,00 12 600,00

Total de Despesa Corrente: 0,00 548 388,21 548 388,21
Despesa de Capital
0700000000 Aquisicdo de bens de capital 0,00 35022,70 35 022,70
0701000000 Investimentos 0,00 25773,82 25773,82
0701030000 Edificios 0,00 13 655,18 13 655,18
0701030100 Instalacbes de servicos 0,00 13 605,18 13 605,18
0701030102 Intervencgées em diversos edificios da Unido de Freguesias 0,00 13 605,18 13 605,18
0701030700 Outros 0,00 50,00 50,00
bras de Remodelagéo e Conservaca Centro Cuitural de
0701030702 gant;" Fudii b doi doCe 0,00 50,00 50,00
0701040000 Construgtes diversas 0,00 150,00 150,00
0701040800 Viagéo rural 0,00 100,00 100,00
0701041200 Cemitérios 0,00 50,00 50,00
0701070000 Equipamento de informatica 0,00 3110,00 3110,00
0701090000 Equipamento administrativo 0,00 2 000,00 2 000,00
0701110000 Ferramentas e utensilios 0,00 3 000,00 3 000,00
0701150000 Qutros investimentos 0,00 3 858,64 3 858,64
0702000000 Locacéo financeira 0,00 9 248,88 9 248,88
0702050000 Material de transporte 0,00 9 248,88 9 248,88
Total de Despesa de Capital: 0.00 36 022,70 3502270
Total Class. Orgénica 010000 0,00 583 410,81 583 410,81
Total: 0,00 583 410,91 583 410,91
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Grandes Opc¢oes do Plano, Orgcamento e Plano
Plurianual de Investimentos para o ano 2024

1. PREAMBULO

Em conformidade com o disposto na Lei n° 75/2013, de 12 de setembro,
apresenta esta Unido de Freguesias os documentos referentes a Grandes Opgbes
do Plano, Orgamento e Plurianual de Investimentos, para o ano de 2024.

O documento que se apresenta para apreciagdo da Assembleia de
Freguesia, Orgdo com competéncia deliberativa, mantém a capacidade de executar
financeiramente o mesmo, dando continuidade ao trabalho desenvolvido no ano
anterior e durante o mandato, mantendo contudo, dindmicas de atividade possiveis
de executar no plano do investimento e tendo em atengdo o bom funcionamento da
Unido de Freguesias, garantindo a componente social de apoio e obedece, aos
compromissos assumidos para o presente mandato. O ano econémico de 2024
acarreta continuados desafios, resultantes da manutencao dos recursos humanos
e da substituicdo de outros que atingem a idade de aposentagéo, significando a
crescente responsabilidade com encargos de Pessoal, valorizagdes
remuneratérias, que se consideram indispensaveis para o mais elementar bem-
estar dos Colaboradores.

Tal como atras referido, no ano 2024 manter-se-&o as linhas orientadoras de
atuagao, consubstanciadas na Miss&o e nos Objetivos estratégicos definidos neste
documento, dando profundidade ao trabalho desenvolvido, de uma forma

sustentavel do ponto de vista da gestao e do interesse publico.

2. MISSAO

Dar-se-a especial atengdo com foco na prestagdo de servigos a populagao
numa otica de satisfacdo das necessidades materiais, culturais, sociais,
desportivas e da melhoria das condigdes de vida dos seus Fregueses, atraves de

processos que visem um servigo publico isento, imparcial, justo e atempado,



implementando instrumentos de boas praticas na &rea administrativa, financeira e
operacional, dinamizando o acesso por via digital a maior quantidade possivel de

servigos prestados com a garantia de um compromisso simultaneo de proximidade.

3. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Cumprir os projetos e atividades constantes no Plano Plurianual de
Investimentos, Grandes Opcdes do Plano e Orgamento, designadamente nas

seguintes areas:

e Continuar com a aceitagdo das Delegagdes de Competéncias nas areas de:

— Manutencgéo das Escolas do 1.° Ciclo e Jardins de Infancia publicos;

— Manutencéo dos Espagos Verdes dos Quarteis, Tercarias e Mourasol;

— Limpeza de Bermas e Valetas na area da Unido de Freguesias;

— Higienizagdo das Instalagdes Sanitarias dos Quartéis, em Moura e da
Praga D. Maria Gertrudes Pires, em Santo Amador;

— Limpeza e higienizag&o urbana de Santo Amador, e Bairros do Girassol e
Mourasol em Moura.

e Desenvolver as agbes necessarias ao bom cumprimento das Transferéncias
de Competéncias aceites, Licenciamento do Espago Publico no dominio do
Licenciamento de esplanadas e outros;

e Emissdo de documentos administrativos e licengas;

o Gestdo do Cemitério de Santo Amador;

e Atualizagdo da identificagdo com levantamento aéreo fotografico de
sepulturas e construgdes funerarias;

¢ Gestdo e dinamizagao de eventos culturais, desportivos e recreativos;

e Gestao da Casa Mortudria de Santo Amador;

e Prestacdo de servigos de retaguarda, designadamente no ambito da agéo
social, desporto e cultura; educagédo; ambiente; organizacdo administrativa

€ recursos humanos;
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Gestdo do espaco fisico do Jardim de Infancia do Sete e Meio;
Continuidade das atividades de ATL, atividades de tempos livres durante o
periodo de Verdo com retorno ao periodo de duas semanas por turno;
Dinamizar as atividades ludicas e desportivas, tais como, Jogo da Malha,
Mega Caminhada e outras;

Proporcionar e apoiar a participagdo em Eventos a nivel nacional e de
interesse comum, tais como, a Corrida Sempre Mulher e de Apoio ao
Combate do Cancro da Mama;

Incentivar e fortalecer a Seguranga de Pessoas e Bens;

Preparar para o inicio do ano de 2024 um Programa de iniciagdo musical

nos Jardins de Infancia da area da Unido de Freguesias;
ATL IN:

- Criagdo de um ATL inclusivo;

- Dar oportunidade a criangas portadoras de deficiéncia ou de Necessidades
Educativas Especiais (N.E.E.) de participarem num ATL de Veréo;

- Dar oportunidade a criangas ndo portadoras de deficiéncia de terem uma
experiéncia Unica com populagdes especiais;

- Sensibilizar as criangas para aceitar, compreender e respeitar as diferencgas;
- Aprender a trabalhar e respeitar as diferengas, de forma natural,

- Promover a interagdo entre criangas através de diversas atividades;

- Proporcionar experiéncias desportivas, culturais e recreativas a criangas
portadoras de deficiéncia ou N.E.E., através de atividades seguras e adaptadas
as suas caracteristicas;

- Estimular e capacitar a autonomia e as competéncias pessoais e sociais, das
criancas portadoras de deficiéncia ou N.E.E.;

- Resposta social e pedagogica para criangas portadoras de deficiéncia ou
N.E.E. e para as suas familias, ocupando-as no tempo livre das férias escolares
(de Verao),

- Proporcionar as criangas com deficiéncia e N.E.E. a possibilidade de praticar

exercicio fisico;



- Desenvolver as competéncias sociais, motoras e comunicativas das criangas
com deficiéncia e N.E.E;

- Contribuir para a promogéao de estilos de vida ativa;

- Contribuir para a existéncia de momentos de convivio e socializagao;

- Fomentar o convivio através da participagdo em atividades desportivas e
ludicas;

- Aumentar a mobilidade e a autossuficiéncia;

- Reduzir o risco de desenvolvimento de doengas;

- Combater o isolamento;

- Aumentar capacidades técnicas e humanas para quem trabalha com criangas

com deficiéncia e N.E.E..

. AREAS DE ATUACAO

Para a prossecucao dos objetivos estratégicos que se pretendem alcangar,

definiram-se eixos estratégicos de atuagao, de continuidade, que correspondem a

missdo planeada para o ano 2023, e que passamos a destacar:

INFRAESTRUTURAS E CONSERVACAO DOS ESPACOS PUBLICOS;
MEIO AMBIENTE;

EDUCAGAO, FORMAGCAO E CIDADANIA;

ACAO SOCIAL E AMBIENTE;

DESPORTO, SAUDE, CULTURA E PROMOGCAO DE TEMPOS LIVRES;
PROTECAO CIVIL;

ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E RECURSOS HUMANOS;

REQUALIFICACAO E REABILITAGAO COM ENFOQUE EM SANTO
AMADOR,;

COOPERACAQ;
PARCERIAS;



As atividades que esta Unido de Freguesias se propbe concretizar no decorrer

do préximo ano, assumem na sua maioria, um carater de continuidade, multidisciplinar

e transversal a vida e bem-estar das Freguesias envolvidas.

4.1.INFRAESTRUTURAS E CONSERVAGAO DOS ESPAGCOS PUBLICOS

E preocupacdo desta Unido de Freguesias criar, zelar, dinamizar e projetar

novas solugbes em espacgos publicos da sua responsabilidade em Moura e Santo

Amador, indo ao encontro das necessidades reais da comunidade que servimos.

As acdes a desenvolver neste ambito serdo as seguintes:

Conservacgdo e manutengdo da Casa Mortuaria de Santo Amador;
Continuidade da Manutengdo e melhoria das condigdes do Cemitério de Santo
Amador;

Desenvolvimento do projeto de requalificagdo do espago denominado “Curral a
Eira”, em Santo Amador, transformando-o num Parque de Lazer destinado as
familias e restante comunidade, caso a alteragdo ao PDM do Concelho venha
classificar o espago como area urbana;

Elaboragéo de Estudo e Projeto de reabilitagdo da Praga Dona Maria Gertrudes
em Santo Amador, projeto que transita do ano de 2023 e nédo atingivel por
questdes financeiras;

Melhoria do Centro Cultural de Santo Amador, com mudanga da iluminagao
para iluminagéo LED, pintura exterior e pintura de portas e janelas;

Melhoria das instalagdes na Sede da Unido de Freguesias, por forma a
proporcionar aos funcionarios melhores condigéo fisicas para o desempenho
das suas fungdes, bem como, um melhor atendimento aos Fregueses que se
deslocam as suas instalagdes;

Melhorias das instalagdes da Unigo de Freguesias em Santo Amador;
Continuidade da requalificagdo do espago denominado Centro Multiusos 25 de
Abril, com vocagdo para um espago ao servigo comunitario, mais

concretamente, a finalizagdo da transformagao/adaptagao das salas existentes
5
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para funcionamento dos servigos da Unido de Freguesias. Colocagéo de
portbes no hangar, j4 construido no espago envolvente, destinado ao
parqueamento das viaturas da Unido de Freguesias e armazenamento de todo
o equipamento necessario para os trabalhos diarios;

Manutencao do Jardim de Infancia do Sete e Meio;

Manutencéo das areas adjacentes, ja requalificadas, ao Edificio Sede da Unido
Freguesias na Freguesia de Santo Amador;

Manutengéo e limpeza continua em Ruas de Santo Amador;

Requalificagdo de caminhos rurais.

4.2. MEIO AMBIENTE

A componente ambiental encontra-se no centro das nossas atengdes e deve

ser uma responsabilidade partilhada entre todos os atores locais, no &mbito das

politicas a prosseguir.

Assim, de forma a contribuir para o bem-estar e incrementar na populagéo

conhecimento, vontade e atitudes de conservagdo e melhoria do meio ambiente,

pretende-se desenvolver as seguintes atividades:

Campanhas de sensibilizagdo junto das Escolas, envolvendo a populagéo
escolar e integrando o Projeto Eco Escolas;

Recolha de monstros domésticos em Moura e Santo Amador, para fins de
reciclagem superando a meta das 300 toneladas médias recolhidas no ano de
2023;

Campanha de intensificagéo de registo e licenciamento de canideos;

Recolha de maquinas e outros equipamentos elétricos;

Limpeza de bermas e valetas, caminhos agricolas em cooperagao com a
C.M.M. para reparagédo de caminhos rurais e vicinais;

Recolha de produtos organicos, despojo vegetais resultantes de podas e
limpezas de espago rurais, destinados a compostagem ou & producgédo de

estilha;



Poda criteriosa do Parque Arboricola Ornamental e bio trituragéo dos despojos;
Redugdo progressiva da administragdo de pesticidas (mesmo com reduzido

significado e impacto atual).

4.3. EDUCACAO, FORMAGAO E CIDADANIA

Quer a educacao basica quer a formagédo ao longo da vida, devem ser olhadas

enquanto elementos potenciadores de igualdade de oportunidades e capacitagéo de

individuos. Assente na logica de que a aprendizagem acompanha os individuos ao

longo de toda a sua vida e reconhecendo a Unido de Freguesias as dificuldades que

pessoas e instituicbes atravessam atualmente, pretendemos dar continuidade a

medidas ja implementadas e gerar novos contributos junto da comunidade escolar e

das familias de Moura e Santo Amador:

Atribuigdo de materiais de expediente, higiene e limpeza nas escolas do Pré-
Escolar e 1.° Ciclo do Ensino Basico;

Execugdo de reparagbes nas escolas do Pré-Escolar e 1.° Ciclo do Ensino
Basico;

Oferta de livros de fichas de trabalho aos alunos do 1.° Ciclo, do Ensino Basico
da circunscri¢do da Unido de Freguesias;

Realizagdo do Magusto em todas as Escolas do 1° ciclo;

Realizagdo da Festa de Natal das Escolas;

Atribuicéo de seis bolsas de estudo a alunos do Ensino Superior atingindo um
total de seis, antecipando o comprometimento para o periodo do Mandato;
Distribuicdo de apoios & aquisigdo de material escolar através do programa
“Crescer Estudante” propondo assim o total de 50 apoios para o ano de 2024;
Comemoragéo do Dia Internacional da Crianga, desenvolvido em parceria com
os Estabelecimentos de Ensino do 1.° Ciclo;

Divulgagdo de uma cultura de seguranga em termos de Protegéo Civil,
contribuindo para analise de Risco em atividades de maior impacto e

concomitantemente, atuando no campo da prevencao de acidentes.
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44. ACAO SOCIAL

Atentos a realidade socioeconémica da nossa sociedade local, os apoios de
indole social sdo, e continuardo a ser, prioridade para este Executivo,
consubstanciados num conjunto de agdes ja cimentadas em publicos-alvo definidos,
com maior incidéncia para os mais carenciados e populagéo idosa.

Assim centraremos a nossa atividade nas seguintes agdes:

o Constituicdo de 80 cabazes de Natal através do apoio de Entidades Comerciais
locais e do esforgo proprio da Unido de Freguesias;

e Execucdo de trabalhos no dominio das pequenas reparagdes nas residéncias
de Reformados/Pensionistas e Cidaddos com Deficiéncia, ao abrigo do
Programa “Freguesia Porta-a-Porta”;

e Oferta do “Kit-Bebé” as criancas registadas na Unido de Freguesias, apos o
seu nascimento;,

o Oferta de Apoio a Jovens Casais, ao abrigo do Programa “Casa Solidaria”;

e Promocgédo, dentro do possivel, da ocupagdo de pessoas em situagéo de
desemprego, colocando-as ao servico da Unido de Freguesias em Moura e
Santo Amador;

¢ Acolhimento nos servigos da U.F.M.S.A., por via de prestagéo de horas a favor
da comunidade, cidaddos encaminhados pelo Instituto de Reinsergdo Social;

e Continuidade de cooperagdo com o IEFP no ambito do Emprego Insergao
apoiando a ocupacéo de pessoas com deficiéncia;

¢ Sustentagdo e reforgo da comparticipagdo do Programa “Ver+” para 150 €.

4.5. DESPORTO, SAUDE, CULTURA E PROMOGCAO DE TEMPOS LIVRES

E objetivo deste 6rgdo executivo, promover a pratica desportiva e vida
saudavel, a cultura e potenciar a ocupagéo de tempos livres da comunidade em geral.
Numa reunido de esforcos com diversos parceiros locais, € nossa pretens&o dinamizar

as seguintes atividades:
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Continuacdo de programa de atividade fisica para criangas, adultos e
populagéo sénior, como promocao de habitos de vida saudavel na comunidade
de Moura e Santo Amador;

Continuagdo do programa “Crescer com Energia” com o intuito de
proporcionar as criangas do ensino pré-escolar a possibilidade de praticar
exercicio fisico, através da oferta de aulas de Educagédo Fisica a todos os
alunos dos Jardins de Infancia de Moura;

Continuagéo dos programas “Manhds Saudaveis” e “Tardes Saudaveis”,
com aulas e demonstragdes de exercicio fisico onde se promovera a pratica
regular de atividade fisica para o publico idoso, e ndo s6, promovendo
momentos de convivio, socializagéo e combate ao isolamento;

Comemoragdo do “Dia Mundial da Salde e da Atividade Fisica”, com a
realizagdo da Mega Caminhada, onde se desenvolverdo atividades em
parceria com as varias instituicdes que a semelhanca dos anos anteriores se
tém disponibilizado para que este dia se celebre com vista a promover o bem-
estar e héabitos de vida saudaveis, tais como: sessdo de esclarecimento de
héabitos de vida saudavel e prevengéo de doengas e realizagdo de um percurso
pedestre;

O ATL “Férias de Verdo a Mexer” funcionara como espago de atividades de
formagé&o, ocupando o tempo livre das criangas. Assim pretende-se promover
e dinamizar um leque de atividades desportivas e lidicas em parceria com
outas entidades;

Comemoracdo do “Dia Mundial da Alimentagao”, onde se pretende promover
habitos de alimentagdo saudavel, que certamente ird enriquecer o bem-estar
das nossas criangas e adultos;

Realizagdo do “Concerto de Natal”, em Moura e Santo Amador;

Realizagdo do “Céntico aos Reis”, em Moura e Santo Amador;

Apoio ao Movimento Associativo, através de medidas consagradas no respetivo

Regulamento de Apoio;
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Fomentar a promocao da identidade cultural e coletiva da comunidade através
de apoio as Comisstes de Festas de Moura e Santo Amador;

Atribuicdo do Prémio de Cidadania da Unido de Freguesias de Moura e Santo
Amador, sempre que uma pessoa ou instituicdo, mereca a atribuigdo do prémio
por se ter distinguido, de algum modo ou forma, no ano de 2024,

Realizagéo do Torneio Concelhio de Malha, por ocasido das Comemoragoes
do Dia da Liberdade (25 de abril);

Distribuicdo de cravos e romagem ao Cemitério de Santo Amador para
Homenagem aos Santo Amadorenses que contribuiram para o
desenvolvimento da Aldeia;

Realizagdo de um concerto musical, por ocasido das Comemoragdes do Dia da
Liberdade, 25 de Abril (Programa a definir).

4.6. PROTECAO CiVIL

Reforcar institucionalmente a Unidade Local de Protegédo Civil prevista na Lei
por forma a cooperar de modo organizado nas agbes de prevengao e reposta
a incidentes:

Disponibilizar meios e recursos de apoio a incidentes coletivos ou individuais;
Desenvolver agdes inerentes aos bons comportamentos que mitiguem a

ocorréncia de incidentes nefastos para as Pessoas.

4.7. ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA/ SERVICOS E RECURSOS
HUMANOS

A melhoria continua no atendimento aos fregueses continuara a merecer a

nossa atencéo, agora que nos confrontamos com cidaddos de outras zonas e regides

do globo, principalmente da Regido Asiatica, investindo em meios informaticos e

sistemas, no dominio da lingua com destaque para o inglés, promovendo formagé&o

especifica para os funcionarios, dotando-os das competéncias necessarias ao bom

desempenho das suas fungdes. O recurso as tecnologias de informagao e a processos

10



de modernizagdo administrativa, serdo por isso instrumentos nos quais apostaremos

continuadamente, dentro das possibilidades financeiras da Uni&o de Freguesias.

Neste dominio teremos em atengdo as seguintes iniciativas:

Continuar a disponibilizar e melhorar os nossos servigos on-line para maior
comodidade da populacgéo;

Proporcionar aos funcionarios agdes de formagdo e aperfeicoamento
profissional, tendo como objetivo a melhoria da qualidade da oferta de servigos
de atendimento ao publico;

Acolher pessoas, no ambito do Programa “Contrato Emprego Inserg&o +°, para
beneficiarios do Rendimento Social de Insergédo, integrando-os nas Brigadas
em Moura e Santo Amador;

Acolher pessoas, no ambito do Programa “Contrato Emprego Insergéo”, para
beneficiarios de subsidio de desemprego, integrando-os nos servigos de Moura
e Santo Amador;

Concretizagdo dos concursos em curso para a colocagdo no Quadro de
Pessoal da Unido de Freguesias de um Assistentes Operacional;

Melhoria continua das “ferramentas” de divulgacdo positiva via online, com a
introdugdo de novos servigos e maior facilidade de acesso e manuseamento

para os fregueses.

A Unido de Freguesias de Moura (Santo Agostinho e S. Jodo Batista) e Santo

Amador, conta com os mais variados parceiros da comunidade local (C.M.M.,

Empresas e Instituicdes), conseguindo assim transformar essas parcerias em

resultados positivos e beneficios reais para as populagdes.

Assim:

Manutencéo do Protocolo com o Municipio de Moura, no dmbito da delegagao
de competéncias, cujas tarefas continuara a realizar com rigor e eficiéncia,
sabendo-se de antemdo que a U.F.M.S.A. se encontra em condi¢des de

acolher novas competéncias;

11
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e Continuamos disponiveis para partilhar o desenvolvimento de novos projetos
ambientais, econémicos, formativos e culturais com entidades da Unido de
Freguesias e externas, mas com implementagdo na nossa area geografica;

¢ Mantemos a disponibilidade para colaborar com os estabelecimentos de
ensino, Agrupamento de Escolas de Moura e outras instituicoes
publicas/privadas ligadas ao ensino, em projetos e iniciativas por estas
desenvolvidas no patamar de parceria;

e Estamos disponiveis para colaboragdo com instituicdes locais no sentido de
encontrar novas respostas sociais de apoio aos mais carenciados e populagéo

idosa.

4.8. Requalificagido e Reabilitagdo em Santo Amador

A melhoria constante e a necessidade de impedir a degradagdo de
infraestruturas em Santo Amador, tem sido uma preocupacdo deste Executivo,
como forma de garantir a Harmonia estética e civilizacional desta aldeia. Assim se
continuard no dmbito dos meios e recursos existentes, quer proprios quer por
aplicagéo dos meios da Camara Municipal naquelas que s&o as suas obrigagoes.

Elaborado que foi durante o ano de 2023, o Projeto de reabilitagdo dos WC,
publicos, pretende-se avangar de acordo com a gestéo da execugdo orgamental e
o possivel apoio da Camara Municipal, entretanto solicitado, por forma a permitir a

adjudicacdo da obra e sua construgéo num valor orgamentado em 51000 €.

4.9. Cooperagao e Parcerias

A Unido de Freguesias de Moura e Santo Amador privilegiara toda a
cooperagao institucional e particular que acarrete melhorias para a execugao e
boas politicas de servico publico, com Entidades Publicas ou Privadas que
cooperem, nomeadamente, no ambito da economia social com o reforgo
orgamental para o apoio as Instituicbes de carater social, desportivo, cultural e

recreativo.

12
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NOTA FINAL

Estes instrumentos de Plano GOP e Orgamento, prosseguem 0S €Xercicios
anteriores prevendo compromissos claros, que se entendem, servirem os
interesses legitimos da comunidade de Moura e Santo Amador. Colocamos,
também, as nossas melhores expetativas nas parcerias existentes e nas que
venhamos a desenvolver, pelo bem das nossas populagdes, pela defesa da
cultura, pela manutencéo das tradigbes em suma, pelo bem-estar de cada fregués.

O rigor orcamental e financeiro sdo elementos chave de gestéo, coisa de que
n3o se abdicara, e este plano e orgamento cumpre tal desafio e necessidade.

A maior garantia de apoio que podemos transmitir ao tecido empresarial e
comércio de Moura e Santo Amador é o de que continuaremos a fazer o esforgo
de pagar servicos e bens, no prazo méximo de cinco dias, apés a emisséo da
respetiva fatura, ndo contraindo divida em nome da Uniéo de Freguesias, nem
colocando as empresas ou particulares em dificuldades.

E neste contexto que submetemos a apreciagédo e aprovagéo da Assembleia
da Unido de Freguesias de Moura (Santo Agostinho e S. Jodo Batista) e Santo
Amador, o Orgamento, Grandes Opgdes e Plano e o Plano Plurianual de
Investimentos, para o ano de 2024, com a confianga de que meregam, por parte
dos eleitos a sua aprovacéo, a fim de garantir o normal funcionamento da Uni&o

de Freguesias.

Em, & dedezembro de 2023 Em, 2% de dezembro 2023

O Orgao Deliberativo

/ /' '% 7 sAruQ ?ka SO DS

/" AL/ )J’;Q’Ll AN P SN

/ ;2(\7 C@?Q,‘\QUC\ZM:(L

,,

A {‘,, 7. T

PM\Q%\Q{—‘_\M(

13



