Grandes Opg¢odes do Plano, Orgcamento e Plano
Plurianual de Investimentos para o ano 2021

1. PREAMBULO

Em conformidade com o disposto na Lei n® 75/2013, de 12 de setembro,
apresentam-se os documentos referentes & Grandes Opcdes do Plano, Orgamento
e Plurianual de Investimentos, para o ano de 2021.

O documento agora apresentado mantém a dindmica do trabalho desenvolvido no
ano anterior criando, contudo, novas dinamicas de atividade, no capitulo do
investimento ac bom funcionamento da Unido de Freguesias, reforga a componente
social de apoio a novas comparticipacbes, e faz fé aos compromissos assumidos
para o presente mandato.

Tal como foi referido anteriormente, no ano 2021 manter-se-d0 as linhas
orientadoras de atuagdo, consubstanciadas na Missdo e nos Objetivos estratégicos
definidos neste documento, dando profundidade ao trabalho desenvolvido, de uma

forma sustentavel do ponto de vista da gestdo e do interesse publico.

2. MISSAO

Prestacéo de servigos a populagdo numa dtica de satisfagio das necessidades
materiais, culturais, sociais e da melhoria das condigbes de vida dos seus
Fregueses, através de processos que visem um servigo publico isento, imparcial
justo e atempado, implementando instrumentos de boas praticas na area

administrativa, financeira e operacional.



3.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Cumprir os projetos e atividades constantes no Plano Plurianual de Investimentos,

Grandes Op¢bes do Plano e Orgamento, designadamente nas seguintes areas:

4.

Aceitacdo das Delegac¢des de Competéncias nas areas de:

- Manutengéo das Escolas do 1.° Ciclo e Jardins de Infancia pblicos

— Manutencéo dos Espagos Verdes dos Quarteis, Tergarias e Mourasol

— Limpeza de Bermas e Valetas na drea da Unido de Freguesias

— Higienizag@o das Instalagdes Sanitarias dos Quartéis, em Moura e da
Praga D. Maria Gertrudes Pires, em Santo Amador.

— Limpeza e higienizag@o urbana de Santo Amador, e Bairros do Girassol e
Mourasol em Moura.

Emiss&o de documentos administrativos e licengas;

Gestdo do Cemitério de Santo Amador;

ldentificac@o de sepulturas e construgdes funerarias;

Gestdo e dinamizagao de eventos culturais, desportivos e recreativos;

Gestdo da Casa Mortuaria de Santo Amador

Prestagao de servigos de retaguarda, designadamente no dmbito da agéo

social, desporto e cultura; educagédo; ambiente; organizagdo administrativa

e recursos humanos;

Gestdo do espago fisico do Jardim de InfAncia do Sete e Meio;

Seguranca de Pessoas e Bens;

AREAS DE ATUACAO

Para a prossecugdo dos objetivos estratégicos que se pretendem alcancar,

definiram-se eixos estratégicos de atuacdo que correspondem a missdo planeada

para o ano 2021, e que passamos a destacar:

INFRAESTRUTURAS E CONSERVAGAO DOS ESPACOS PUBLICOS;



e MEIO AMBIENTE;

¢ EDUCACAOQ E FORMACAO;

» AGCAO SOCIAL;

e DESPORTO, SAUDE, CULTURA E PROMOGCAO DE TEMPOS LIVRES;
¢ PROTEGAO CIVIL;

e ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA E RECURSCS HUMANOS;

e PARCERIAS;

As atividades que esta Unido de Freguesias se propde concretizar no decorrer do
proximo ano, assumem na sua maioria um carater multidisciplinar e transversal a vida

e bem-estar das Freguesias.
4.1.INFRAESTRUTURAS E CONSERVAGAO DOS ESPAGCOS PUBLICOS

E preocupagédo desta Unido de Freguesias criar, zelar, dinamizar e projetar novas
solugbes em espagos plblicos da sua responsabilidade em Moura e Santo Amador,

indo ao encontro das necessidades reais da comunidade que servimos.

As acbes a desenvolver neste ambito serdo as seguintes:

e Conservagdo e manutengdo da Casa Mortudria de Santo Amador;

» Manutengdo e melhoria das condigdes do Cemitério de Santo Amador com a
construgdo de um espago destinado ac armazenamento de matérias e
ferramentas necessarias ao bom funcionamento dos servigos cemiteriais;

» Desenvolvimento do projeto de requalificagao do espago denominado “Curral a
Eira", em Santo Amador, fransformando-o num Parque de Lazer destinado as
familias e restante comunidade;

e Ampliagdo e melhoria das instalagdes na Sede da Unido de Freguesias, por
forma a proporcionar aos funcionarios melhores condigéo fisicas para o
desempenho das suas fungdes, bem como, um melhor atendimento aos

Fregueses que se deslocam as instalagdes da Unido de Freguesias;



Melhorias das instalagdes da Unido de Freguesias em Santo Amador;
Conservagdo das instalagdes da U.F.M.S.A. na antiga escola do Bairro 25 de
Abril, mais concretamente a transformagdo/adaptagdo das salas existentes
para funcionamento dos servigos da Unido de Freguesias. Construgdo no
espago exterior de instalagbes cobertas destinadas ao parqueamento das
viaturas da Unido de Freguesias e armazenamento de todo o equipamento
necessario para os trabalhos diarios;

Manutencdo do Jardim de Infancia do Sete e Meio

Continuidade das obras de restauragéo das areas adjacentes ao Edificio Sede
da Junta de Freguesias de Santo Amador;

Construgdo de um novo Posto de Recepgéo de Livros

Reforgar a emissdo de sinal para rece¢ado da internet mével em Santo Amador;

4.2. MEIO AMBIENTE

A componente ambiental encontra-se no centro das nossas preocupacbes e deve ser

uma responsabilidade partilhada entre todos os atores locais, no 4mbito das politicas

a prosseguir.

Assim, de forma a contribuir para o bem-estar e incrementar na populacdo atitudes de

conservagéo do meio ambiente, pretendemos desenvolver as seguintes atividades:

Campanhas de sensibilizagdo junto das Escolas, envolvendo a populagéo

escolar:

Recolha de monstros domésticos em Moura e Santo Amador, para fins de
reciclagem;

Campanha de intensificag@o de registo e licenciamento de canideos;

Recolha de maquinas e outros equipamentos elétricos;

Limpeza de bermas e valetas, caminhos agricolas em cooperacdo com a
C.M.M. para reparagao de caminhos.

Recolha de produtos orgénicos destinados a compostagem ou a produgéo de

estilha;



4.3. EDUCACAO E FORMAGAO

Quer a educagdo basica quer a formagéo ao longo da vida, devem ser olhadas

enquanto elementos potenciadores de oportunidades e capitagdo de individuos.

Assente na logica de que a aprendizagem acompanha os individuos ao longo de toda

a sua vida e reconhecendo a Unido de Freguesias as dificuldades que pessoas e

instituigdes atravessam atualmente, pretendemos dar continuidade a medidas j&

implementadas e gerar novos contributos junto da comunidade escolar e das familias

de Moura e Santo Amador:

Atribuicdo de materiais de expediente, higiene e limpeza nas escolas do 1.°
Ciclo e Pré-Escolar;

Execugéo de reparagdes nas escolas do 1.° Ciclo e Pré-Escolar;

Oferta de fichas de trabalho aos alunos do 1.° Ciclo, do Ensino Basico da
circunscrigdo da Unido de Freguesias;

Realizagdo da Festa de Natal das Escolas;

Atribuigdo de mais uma bolsa de estudo a alunos do Ensino Superior, mantendo
as trés existentes;

Distribuicdo de apoios a aquisicdo de material escolar através do programa
“Crescer Estudante” propondo assim o total de 25 apoios para o ano de 2021;
Entrega do "Prémio de Mérito Escolar” a alunos do 4.° ano do 1.° Ciclo do
Ensino Basico. Esta iniciativa que esta comtemplada no Orgamento, sera no
ano de 2021 alvo de uma reavaliagdo, com reunibes a efetuar com os
professores e coordenadores das escolas, no sentido de os ouvir, e assim,
encontrarmos uma nova forma de atribuigdo destes prémios;

Comemoracg&o do Dia Internacional da Crianga, desenvolvido em parceria com
os Estabelecimentos de Ensino do 1.° Ciclo;

Continuagdo da dinamizagdo das Atividades de Enriquecimento Curricular
A.E.C.s, nas Escolas do Agrupamento de Moura, no ano letivo de 2021/2022;

Divulgagéo de uma cuitura de seguranga em termos de Protegéo Civil.



4.4. AGAO SOCIAL

Atento a realidade socioecondmica da sociedade atual, os apoios de indole social séo,

e continuardo a ser, prioridade para o Executivo, consubstanciados hum conjunto de

agOes ja cimentadas com publicos-alve definidos, com maior incidéncia para os mais

carenciados e populacao idosa.

Assim centraremos a nossa atividade nas seguintes aces:

Realizagdo de Passeio/Convivio para pensionistas;

Manutengao da Iniciativa “Reformas em Seguranga”;

Campanha de Recolha de Bens Alimentares “Dar+" com a colaboragdo do
comércio local, do Grupo de Escuteiros, bem como outros que se possam
disponibilizar para reforcar esta iniciativa;

Execug&o de trabalhos no dominio das pequenas reparacdes nas residéncias
de Reformados/Pensionistas e Cidaddos com Deficiéncia, ao abrigo do
Programa “Freguesia Porta-a-Porta”;

Oferta do “Kit-Bebé&” as criangas registadas na Unido de Freguesias, apds o
seu nascimento;

Oferta de Apoio a Jovens Casais, ao abrigo do Programa “Casa Solidaria”;
Promogao, denfro do possivel, da ocupagdo de pessoas em situacdo de
desemprego, colocando-as ao servigco da Unido de Freguesias em Moura e
Santo Amador;

Acolhimento nos servigos da U.F.M.S.A., por via de prestacdo de horas a favor
da comunidade, cidaddos encaminhados pelo Instituto de Reinsercdo Social.
Sustentacdo do Programa “Ver+

L.angamento de um Programa destinado & Higiene Oral em modelo a definir;

4.5. DESPORTO, SAUDE, CULTURA E PROMOGAO DE TEMPOS LIVRES

E objetivo deste orgdo executivo, promover a pratica desportiva e vida saudavel, a

cultura, e potenciar a ocupagdo de tempos livres da comunidade em geral. Numa



reunido de esforgos com diversos parceiros locais, € nossa pretensdo dinamizar as

seguintes atividades:

Continuagdo de programa de atividade fisica para criangas, adultos e
populag¢éo sénior, como promogao de habitos de vida saudavel na comunidade
de Moura e Santo Amador

Continuag&o do programa “Manhas Saudaveis” com aulas e demonstragées
de exercicio fisico onde se promovera a pratica regular de atividade fisica para
0 publico idoso, e ndo s6, em Moura e Santo Amador, promovendo momentos
de convivio e socializagdo e o combate ao isolamento;

Comemoragao do “Dia Mundial da SalOde”, onde se desenvolverfo atividades
em parceria com as varias instituigbes que a semelhanca dos anos anteriores
se t&ém disponibilizado para que este dia se celebre com vista a promover o
bem-estar e habitos de vida saudaveis, tais como: sessio de esclarecimento
de habitos de vida saudave! e prevencgdo de doengas e realizacéo de percurso
pedesire;

O ATL “Férias de Verdo a Mexer” funcionara como espago de atividades de
formag&o, ocupando o tempo livre das criangas. Assim pretende-se promover
e dinamizar um leque de atividades desportivas e lUdicas em parceria com
outas entidades;

Comemoragéo do “Dia Mundial da Alimentagdo”, onde se pretende promover
habitos de alimentagéo saudavel, que certamente ird enriguecer o bem-estar
das nossas criangas e adultos;

Realiza¢éo do “Concerto de Natal”’, em Moura e Santo Amador;

Realizagdo do “Cantico aos Reis”, em Moura e Santo Amador;

Apoio ao Movimento Associativo, através de medidas consagradas no respetivo
Regulamento de Apoio;

Fomentar a promogao da identidade cultural e coletiva da comunidade através
de apoio as Comissdes de Festas de Moura e Santo Amador;

Atribuigao do Prémio de Cidadania da Unido de Freguesias de Moura e Santo
Amador, sempre que uma pessoa ou instituigdo, mereca a atribuigdo do prémio

por se ter distinguido, de algum modo, no ano de 2020.



Realizagdo do Torneio Concelhio de Malha, por ocasido das Comemoragdes
do Dia da Liberdade (25 de abril);

Distribuicdo de cravos e romagem ao Cemitério de Santo Amador para
Homenagem aos Santc Amadorenses que contribuiram para o
desenvolvimento da Aldeia. Realizag8o de um concerto musical, por ocasido
das ComemoragGes do Dia da Liberdade, 25 de Abril (Programa a definir).

4.6. ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA/SERVICOS E RECURSOS
HUMANOS

A melhoria continua no atendimento aos fregueses continuara a merecer a nossa

atencéo, investindo em meios informaticos e sistemas, promovendo formagao

especifica para os funcionarios, dotando-os das competéncias necessarias ao bom

desempenho das suas fungdes. O recurso as tecnologias de informacgéo e a processos

de modernizagdo administrativa, serdo por isso instrumentos nos quais apostaremos

continuadamente, dentro das possibilidades financeiras da Unido de Freguesias.

Neste dominio teremos em atencao as seguintes iniciativas:

*

Continuar a disponibilizar e melhorar os nossos servigos on-line para maior
comodidade da populagac;

Proporcionar aos funcionarios agdes de formagdo e aperfeigoamento
profissional, tendo como objetivo a melhoria da qualidade da oferta de servigos
de atendimento ao publico;

Acolher pessoas, no &mbito do Programa “Contrato Emprego Insergdo +”, para
beneficiarios do Rendimento Social de Insergéo, integrando-os nas Brigadas
em Moura e Santo Amador;

Acolher pessoas, no ambito do Programa “Contrato Emprego Insercdo”, para
beneficiarios de subsidio de desemprego, integrando-os nos servicos de Moura
e Santo Amador;

Abertura de concurso para a colocagdo no Quadro de Pessoal da Unido de
Freguesias de trés Assistentes Operacionais e um Assistente Técnico, verbas

que ja se encontram incluidos no Orgamento para o ano de 2021



+ Edicdo do Boletim Oficial da Unido de Freguesias;

» Criagdo da nova Pagina Oficial online, com a introdugdo de novos servigos e

maior facilidade de acesso e manuseamento para os fregueses.

A Unido de Freguesias de Moura (Santo Agostinho e S. Jodo Batista) e Santo Amador,
conta com os mais variados parceiros da comunidade local (C.M.M., Empresas e
Instituigdes), conseguindo assim transformar essas parcerias em resuitados positivos
e beneficios reais para as populagdes.

Assim:

* Manutengdo do Profocolo com o Municipio de Moura, no ambito da delegacio
de competéncias, cujas tarefas continuara a realizar com rigor e eficiéncia,
sabendo-se de antem3o que a U.F.M.S.A. se encontra em condigdes de
acolher novas competéncias.

» Continuamos disponiveis para partithar o desenvolvimento de novos projetos
ambientais, econémicos, formativos e culturais com entidades da Unido de
Freguesias e externas, mas com implementagdo na nossa area geografica;

o Estamos disponiveis para colaborar com os estabelecimentos de ensino,
Agrupamento de Escolas de Moura, e outras instituigbes publicas/privadas
ligadas ao ensino, em projetos e iniciativas por estas desenvolvidas no patamar
de parceria;

» Estamos disponiveis para colaboragdc com instituigdes locais no sentido de

encontrar novas respostas sociais de apoio aos mais carenciados e populagéo
idosa.

NOTA FINAL.:
Este Plano e Orgamento, em linha com os exercicios anteriores prevé
compromissos claros, que entendemos, servem os interesses legitimos de toda a

comunidade de Moura e Santo Amador. Colocamos, também, as nossas melhores



expetativas nas parcerias que venhamos a desenvolver, a bem das nossas
populacbes, da defesa da cultura, das tradigdes e do bem-estar de cada fregués.
O rigor orgamental e financeiro sdo elementos chave de gestdo, dos quais o
Executivo tem feito uso, e este plano e orgcamento cumpre tal desafio e
necessidade.

A maior garantia de apoio que podemos transmitir ao tecido empresarial de Moura
e Santo Amador, € o de que continuaremos a fazer o esforgo de pagar servicos e
bens, no prazo maximo de 5 dias, apés a emissdo da respetiva fatura, ndo
contraindo divida em nome da Unido de Freguesias, nem colocando as empresas
em dificuldades.

E neste contexto que submetemos a apreciacdo e aprovagdo da Assembleia da
Unido de Freguesias de Moura (Santo Agostinho e S. Jodo Batista), e Santo
Amador, o Orgamento, Grandes Opgdes e Plano e o Plano Plurianual de
Investimentos, para o ano de 2019, na expetativa de que meregam, dos seus
eleitos a sua aprovagao, a fim de garantir o normal funcionamento da autarquia.
Todos estes projetos aqui propostos serdo alvo de reforgo, das suas respetivas
rubricas, com inclusdo de saldo de geréncia anterior, o que tera reflexo na primeira

revisdo orgamental.

Em dezembro de 2020 Em, &2¢ de dezembro 2020

O Orgao Executivo O Orgao Deliberativo
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